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Uvodni ustanoveni

Jihomoravsky kraj v ndvaznosti na § 101a a nasledujici zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbdach, ve znéni pozdéjsich predpist (ddle jen “zakon o socialnich sluzbach”) v souladu se
zakonem ¢. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdéjsich predpisti a zdkonem ¢. 250/200 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl stanovuje pro ucely dota¢niho fizeni Pravidla
financovani socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji pro léta 2023-2024 (dale jen ,,Pravidla“).

V nadvaznosti na tato Pravidla schvaluje Rada Jihomoravského kraje Kritéria financovani
socidlnich sluZzeb v Jihomoravském kraji pro prislusny rok (dale jen “Kritéria financovani”),
ktera upravuji vypocty vySe optimdlnich finanénich podpor, obsahuji tabulky stanovujici
hodnoty financni podpory, stanovuji vypocCet vyrovndvaci platby a urcuji podil
spolufinancovani socidlnich sluzeb z jinych zdroja.

Clanek 1.  Pojmoslovi

1. Souvisejici pravni predpisy

v

e Zakon €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
»Zakon o socidlnich sluzbach®)

e Zakon ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
»Zakon o krajich“)

v

e Zakon ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpocti“)

v

e Zakon ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve verejné spravé a o zméné nékterych
zakonl (zakon o financni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zdkon
o financni kontrole®)

e Zakon ¢.563/1991 Sbh., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon
o ucetnictvi“)

e Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpisu

e Zakon ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych
souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjsich predpis

e Zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist

v

e Zakon ¢. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisténi zakladu dané z pfijm0, ve znéni
pozdéjsich predpist
e Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist

e Vyhlaska ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale také ,provadéci vyhlaska“)



Zakladni pojmy

Dotacni program — program zaméreny na podporu predem uréeného okruhu projektu
s predem uréenou cilovou skupinou. Dotacnim programem se rozumi souhrn vécnych,
Casovych a financ¢nich podminek podpory ucelu ur¢eného poskytovatelem v programu.

Finan¢ni podpora €. 1:

Ucelové urcené neinvesticni financéni prostfedky, o jejichZz poskytnuti rozhoduje kraj
v souladu s ustanovenim § 101a zakona o socidlnich sluzbach, v souladu se zakonem
o krajich a zdkonem o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoctl ve formé dotace —
plati pro vSechny pravni formy kromé prispévkovych organizaci zfizenych
Jihomoravskym krajem,

Ucelové urcené neinvesticni finanéni prostfedky, o jejichz poskytnuti rozhoduje kraj
v souladu s ustanovenim § 101a zakona o socialnich sluzbach, v souladu se zakonem
o krajich a zdkonem o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl ve formé
prispévku na provoz — plati pro pravni formu pfispévkovych organizaci zfizenych
Jihomoravskym krajem,

finan¢éni podpora ¢€.1 je realizovana prostrfednictvim dotac¢niho programu ,,Statni
dotace pro poskytovatele socialnich sluzeb dle § 101a zak. ¢. 108/2006 Sb.“.

Financni podpora €. 2:

Ucelové uréené neinvesticni finanéni prostfedky z rozpocétu Jihomoravského kraje
poskytované na zakladé ustanoveni § 105 zdkona o socialnich sluzbach a v souladu
se zdkonem o krajich a zdkonem o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctl ve
formé dotace — plati pro vSechny pravni formy kromé prispévkovych organizaci
zfizenych Jihomoravskym krajem,

finanéni podpora ¢. 2 neni urena pro prispévkové organizace zfizené
Jihomoravskym krajem,

finanéni podpora €. 2 je realizovdana prostfednictvim dotacniho programu
»Spolufinancovani dotace MPSV z rozpoctu JMK“.

Financni podpora €. 3:

Ucelové uréené neinvestiéni finanéni prostfedky poskytované na financovani béznych
vydajli souvisejicich s poskytovanim zakladnich druhG a forem socialnich sluzeb
v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druhd socidlnich sluzeb
v ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus (dale jen ,OPZ+“),

financni podpora ¢€.3 je realizovana prostfednictvim dotacniho programu ,Finanéni
podpora €. 3“.

Financni podpora — pro Ucely Pravidel se pod timto oznacenim rozumi vSechny vyse
uvedené.

Optimalni financni podpora €. 1 — je stanovena na zakladé vypoctu pro dany druh a
formu socidlni sluzby vsouladu s Kritérii financovani. Jednd se o optimalni hodnotu
podpory sluzby, kterda je vycislena bez ohledu na vysi disponibilnich zdroji statniho
rozpoctu.



Realna financni podpora €. 1 — je stanovena na zadkladé celkového objemu prostredkd,
ktery je pridélen Ministerstvem prace a socidlnich véci na zadkladé Rozhodnuti
o poskytnuti dotace Jihomoravskému kraji na podporu socidlnich sluZzeb v pfislusném
roce. Jeji vySe je tedy stanovena s ohledem na vysi disponibilnich zdroji statniho
rozpoctu. Realnd vyse finan¢ni podpory se uplatiiuje tehdy, kdyz je krajem poZadovana
dotace vyssi neZ dotace pridélend Ministerstvem prace a socidlnich véci na zakladé
Rozhodnuti o poskytnuti dotace. Redlna vyse finan¢ni podpory ¢. 1 nesmi pro danou
socidlni sluzbu prekrocit vySi poZadavku uvedeného v Zadosti poskytovatele sluzby
o finan¢ni podporu.

Optimalni finan¢ni podpora €. 2 — je stanovena na zakladé vypoctu pro dany druh a
formu socialni sluzby v souladu s Kritérii financovani. Jedna se o optimdlni hodnotu
podpory sluzby, kterd je vycislena bez ohledu na vysi financnich prostfedkl vyclenénych
v rozpoctu Jihomoravského kraje na podporu poskytovani socidlnich sluzeb na dany
kalenddrni rok na zakladé ustanoveni § 105 zdkona o socialnich sluzbach.

Realna financni podpora €. 2 — je stanovena na zakladé skute¢ného objemu financnich
prostfedkl vyclenénych vrozpocCtu Jihomoravského kraje na dany kalendarni rok
poskytovanych socidlnim sluzbam na zdakladé ustanoveni § 105 zdkona o socidlnich
sluzbach. Redlna vyse finanéni podpory €. 2 nesmi pro danou socialni sluzbu prekrodit
vysi poZzadavku uvedeného v Zadosti poskytovatele sluzby o finan¢ni podporu.

Optimalni finanéni podpora ¢. 3 - je stanovena na zakladé vypoctu pro dany druh a
formu socidlni sluzby v souladu s Kritérii financovani, popf. s Vyzvou k podani Zadosti
o poskytnuti finan¢ni podpory €. 3. Jedna se o optimalni hodnotu podpory sluzby, ktera je
vycislena

bez ohledu na vysi disponibilnich zdroja urcenych na financovani socidlnich sluzeb na
zakladé Rozhodnuti OPZ+.

Realna financni podpora €. 3 - je stanovena na zakladé celkového objemu prostfedkd,
ktery je pfidélen na financovani socidlnich sluZzeb na zakladé Rozhodnuti OPZ+. Jeji vyse
je tedy stanovena s ohledem na vysi disponibilnich zdroji individudlniho projektu. Realna
vySe finanéni podpory se uplatiiuje tehdy, kdyzZ je suma pozadovanych finanénich podpor
jednotlivych druh socidlnich sluzeb vys$si nez vyse disponibilnich zdroju pro jednotlivé
druhy socidlnich sluzeb na zdkladé Rozhodnuti OPZ+.

Strednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb — strategicky dokument Jihomoravského
kraje, ktery formuluje dlouhodobou politiku a smér Jihomoravského kraje v oblasti
podpory

a ftizeni rozvoje socidlnich sluzeb na svém uUzemi. Stfrednédoby plan rozvoje socialnich
sluZeb je zpracovan na dobu tfi let.

Akeni plan rozvoje socialnich sluzeb — jednolety strategicky dokument odboru socidlnich
véci, ktery konkretizuje strategii Jihomoravského kraje (dale také ,JMK“) nastavenou
a schvdlenou ve Stfednédobém planu rozvoje socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraiji.

Zakladni sit socidlnich sluzeb — je tvofena registrovanymi socidlnimi sluzbami se
zafizenim na uzemi JMK (sluzbé bylo vyddno rozhodnuti o registraci dle § 78 zakona
o socialnich sluzbach), které v dostatecné kapacité, nalezité kvalité, poZadované
efektivité a odpovidajici mistni dostupnosti napomahaji fesit nepfiznivou socialni situaci
potfebnych osob na Uzemi kraje. Kapacity téchto sluZzeb jsou podporované a financované



z verejnych zdroju prostfednictvim dotace ze statniho rozpoctu, dle § 101a) zdkona
o socialnich sluzbach, pfipadné soucasné financované z dotacniho programu JMK,
rozpoctu obci v JMK, nebo prostfednictvim individualnich projekt( kraje.

Povéreni k poskytovani sluzeb obecného hospodarského zajmu (dale také , Povéreni”)
— pravni akt, kterym jsou socidlni sluzby zafazené v Zakladni siti sociadlnich sluzeb v JMK,
ze strany Jihomoravského kraje povéreny k poskytovani sluzby v obecném hospodarském
zajmu v souladu s Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouZiti
Cl. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani EU na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za
zavazek verejné sluzby udélené urcitym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu. Povéreni je sluzbdm vyddavano elektronicky na obdobi
jednoho roku.

Celkové obvyklé (prumérné) naklady na uvazek/lGzko — vyjadfuji hodnotu finanéni
podpory na 1 Uvazek/1 lGzko, zjisténou v rdmci analyzy nakladovosti jednotlivych druhd
socidlnich sluzeb. Obvyklé naklady zahrnuji pouze ndklady na zdkladni Cinnosti sluzby
poskytované s plsobnosti pouze vramci Jihomoravského kraje a zahrnuji jak osobni,
tak provozni naklady (rezie) sluzby.

Prevazujici cilova skupina — prevazujici cilovou skupinou se rozumi, Ze nejméné 80 %
uZivatell z kapacity socidlni sluzby odpovida pozadavkim dané definice a je zaroven
v souladu s vydanym Povérenim.

Obvykla (primérnd) dhrada od uzivatell sluzby — jednd se o uUhrady, které jsou
definovany u jednotlivych vypoctovych vzorcl finanéni podpory pro pfislusné skupiny
socialnich sluzeb a nezahrnuji pfijmy plynouci socidlni sluzbé z prispévk( na péci —
s vyjimkou sluzeb zarazenych ve skupiné D. Slouzi tedy pouze pro vypocet vyse optimalni
finan¢ni podpory €. 1 a ¢. 3. Pokud jsou planované skute¢né Uhrady od uzivatel vyssi,
nez je hranice stanovend pro vypocet (obvyklé uhrady od uZivatel(), je Zadatel povinen
o tento rozdil ponizit sv(ij poZzadavek vycisleny v Zadosti.

Uhrada od uzivatell sluzby — planovand Ghrada od uZivatelG sluzby. Pfi vypoctu finanéni
podpory €. 1 pro druhy socidlnich sluzeb nocleharny a tisfiovéd péce se bude vychazet
z Uhrady od uZivatel( ve vysi stanovené poskytovatelem v Zadosti na prislusny rok.

Denni podil pfispévku na péci — je vycislen jako predpokladany rocni objem pfispévku
na péci vydéleny celkovym planovanym poctem lGzkodnG na pfrislusny rok. PFfi jeho
vypoctu se vychazi ze struktury uZivatell, kterou organizace vykaze a odpovida
pfiznanym prispévkim na péci uZivatelim socidlni sluzby ke dni podani Zadosti. Tento
udaj bude vypocditany pfi stanoveni vyse financni podpory Jihomoravskym krajem.

Vynosy ze zdakladnich cinnosti — jednd se o vynosy zvlastni Cinnosti socialni sluzby
(napf. uhrady za poskytovani socidlnich sluzeb od uZivatel(, pfipadné dalsi pfijmy
spojené s poskytovanim socialni sluzby mimo verejné rozpocty).

Souvisejici naklady — jsou naklady, které souviseji se zajisténim zakladnich cinnosti
sluzby, tedy veskeré naklady uznatelné dle téchto Pravidel, ale i naklady, které nejsou
naklady uznatelnymi z poskytnuté finan¢ni podpory, ale se zajisténim zakladnich Cinnosti
sluzby souviseji (napf. odpisy majetku — budov pro pobytové sluzby, odpisy automobilu
pro terénni formy sluzeb apod.). Nejednd se o ndklady, které nesouvisi pfimo se
zajisténim sluzby (napf. stravenky, penzijni pfipojisténi apod.).



Skutecné dosazené celkové vynosy — celkové skutecné vynosy ze zakladnich Cinnosti
sluzby (jedna se o vynosy od uzivatell i veSkeré ostatni zdroje financovani zakladnich
¢innosti sluzby véetné verejnych rozpoctl).

Neopravnéné pouiZiti penéinich prostfedkdi — je takové jejich pouZiti, kterym byla
porusena povinnost stanovend pravnim predpisem, pfimo pouzitelnym predpisem
Evropské unie, smlouvou nebo rozhodnutim o poskytnuti téchto prostredku.

Za neopravnéné pouziti penéznich prostredkll se povazuje také:

- neprokaze-li prijemce penéznich prostredkd, jak byly tyto prostfedky pouzity,

- poruseni povinnosti stanovené pravnim predpisem, pfimo pouzitelnym predpisem
Evropské unie, smlouvou o poskytnuti téchto prostiedkd, kterd souvisi s ucelem, na
ktery byly penézni prostfedky poskytnuty,

- poruseni povinnosti stanovené pravnim predpisem, pfimo pouzitelnym predpisem
Evropské unie, smlouvou nebo rozhodnutim o poskytnuti téchto prostredkd, ktera
souvisi s U¢elem, na ktery byly penézni prostfedky poskytnuty, ke kterému doslo pred
pfipsanim penéznich prostredkd na ucet prijemce a které ke dni pfipsani trva; den
pfipsani penéznich prostfedkl na ucdet prijemce se povaZuje za den poruseni
rozpoCtové kazné; penale za poruseni rozpoctové kdzné se pocitd ode dne
nasledujiciho po dni, do kterého mél prijemce na zakladé platebniho vyméru odvod
uhradit.

ZadrZeni penéinich prostfedkl — poruseni povinnosti vraceni prostfedkd poskytnutych
z finan¢ni podpory ve stanoveném terminu.

Vyrovnavaci platba — je stanovena jako celkova vyse prostiedkl z verejnych rozpoctd,
kterou konkrétni socidlni sluzba potfebuje k dokryti svych provoznich a osobnich
naklad.

Je stanovena jako rozdil vypoctenych mistné obvyklych naklad( a vynos( souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druhd a forem socidlnich sluzeb vrozsahu stanoveném
zakladnimi cinnostmi. V pripadé vypocltenych ndkladd a vynosi mulze dojit v
odlvodnitelnych pfipadech ke korekci hodnot, jak povoluje platna legislativa.

Nadmérna vyrovnavaci platba — je takova cast finanCni podpory, ktera prevysuje
stanovenou vysi vyrovnavaci platby. Pfi posuzovani nadmérné vyrovnavaci platby se
vychdzi ze skutecnych vynosh a skuteénych ndkladl sluzby vrozsahu stanoveném
zakladnimi ¢innostmi.

Za nadmérnou vyrovnavaci platbu se povazuje:

- nezajisti-li poskytovatel socidlni sluzby rozsah socidlni sluzby stanoveny v Povéreni,
tzn. nesplni-li stanovené minimalni hodnoty plnéni zavaznych indikatort (napf. pocet
lGZek, pocet Uvazkl pracovnikl v primé péci),

- kladna vyse rozdilu mezi skutecné dosazenymi celkovymi vynosy sluzby a
souvisejicimi naklady vzniklymi v souvislosti se zajisténim zakladnich ¢innosti socialni
sluzby v souladu s Povérenim,

- prevysuje-li kladny rozdil celkovych skutecnych souvisejicich naklad( a vynosl ze
zakladnich cinnosti sluzby pfi poskytovani sluzby v rozsahu stanoveném zakladnimi



¢innostmi (predevsim vynosy od uZivatell) stanovenou vysi vyrovnavaci platby dle

Kritérii financovani.
Financni vyporadani — finanénim vyporddanim se rozumi prehled o Cerpani a pouziti
prostfedkl a vraceni nepouzitych prostfedkl do statniho rozpoctu. Finanéni vyporadani
dotace pfijemce dotace provadi v souladu s vyhlaskou ¢. 367/2015 Sb., o zdsadach a
Ihttach finanéniho vyporadani vztah( se statnim rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy a
Narodnim fondem (vyhlaska o finan¢nim vyporadani), ve znéni vyhlasky ¢. 435/2017 Sb.,
kterou se méni vyhlaska ¢. 367/2015 Sb.

Zavérecna zprava — jednd se o vykaz vyplnény v rdmci Benchmarkingu poskytovatel(
socialnich sluzeb v KISSoS (Krajsky informacni systém socidlnich sluzeb Jihomoravského
kraje). Jeji soucasti je také vyplnény formular Finan¢ni vyporadani dotace/pfispévku.

Hodiny pfimé péce u pecovatelské sluzby — predpokladdany pocet hodin poskytovani
primé péce v ramci setkani uvedeny v Zadosti. Setkanim se rozumi casovy uUsek, ve
kterém je uZivateli pracovnikem / pracovniky (pro ucely téchto Pravidel se pracovnikem
téZz rozumi zaméstnanec) socidlni sluzby bezprostfedné bez prerusSeni poskytovana
pomoc, podpora, péce obsahujici prvky napliujici zakladni Cinnosti socidlni sluzby, tj.
¢innosti uvedené v ustanoveni § 40 odst. 2 pism. a), b) a e) zakona o socialnich sluzbach a
ukony uvedené v ustanoveni § 6 odst. 1 pism. c) bodé 3, 4 a v ustanoveni § 6 odst. 1
pism. d) bodé 1 -5 provadéci vyhlasky.

Do poctu hodin poskytovani pfimé péce v ramci setkani se zapocitava:

- ¢as od vstupu do domacnosti uZivatele do odchodu pracovnika z domacnosti
uZivatele, tj. ¢as nezbytny k zajisténi zakladni ¢innosti / Gdkonu socialni sluzby, doba
dojezdu k uZivateli a od uZivatele se nezapocitava,

- v pripadé poskytovani zdkladnich ¢innosti dle ustanoveni § 40 odst. 2 pism. e) zdkona
o socidlnich sluzbach ¢as doprovodu, tj. doba, po kterou je pracovnik v pfitomnosti
uzZivatele a poskytuje doprovod,

- v pripadé poskytovani socidlni sluzby ambulantni formou ¢as poskytovani zakladnich
¢innosti socialni sluzby v ambulantni formé, v pfipadé zajisténi doprovodu (dovozu)
uzivatele do mista poskytovani socidlni sluzby ambulantni formou (napf. stfedisko
osobni hygieny) se postupuje dle predchozi odrazky,

- poskytovani ukonu dle ustanoveni § 6 odst. 1 pism. d) bodu 5 provadéci vyhlasky se
do poctu hodin poskytovani primé péce v ramci setkani zapocitava pouze, pokud je
provadéno v pritomnosti uzivatele, zapocitava se obdobné jako ¢as doprovodu.

V pripadé pecovatelské sluzby jsou ve vypoctu zohlednény pripady, kdy je pecovatelska

sluzba poskytovana v souladu s ustanovenim § 75 odst. 2 zakona o socidlnich sluzbach
bez Uhrady.

Hodiny pfimé prace ostatnich sluZeb socidlni péce (ambulantni a terénni forma) —
celkovy pocet hodin pracovnikQi pfimé prace vénovany klientdm, popf. zdjemcim
o socidlni sluzbu pfi realizaci zakladnich Cinnosti sluzby, véetné zakladniho sociadlniho
poradenstvi, vice viz. Pravidla pro tvorbu Zakladni sité v JMK.

Disponibilni fond pracovni doby pracovnikli pfimé péce — ziska se z ro¢niho fondu
pracovni doby (rok 2023: 2000 hodin; rok 2024: 2016 hodin) po odecteni 5 tydn(



dovolené, 1 tydne nemocnosti nebo osSetfovani ¢lena rodiny (primérna hodnota ziskana
z dat CSU) a 3 dn@ povinného vzdélavani dle zakona o socidlnich sluzbach. Hodnoty
disponibilniho fondu pro jednotlivé roky:

- rok 2023: 2000 — 200 — 40 — 24 = 1736 hodin
- rok 2024: 2016 — 200 — 40 — 24 = 1752 hodin

Celkovy uvazek pracovnika — Do Uvazk( pracovnikd se zahrnuji pracovnici vykonavajici
zavislou praci u poskytovatele socidlnich sluzeb vyluéné v zakladnim pracovnéprdvnim
vztahu, pficemZ zakladnimi pracovnépravnimi vztahy jsou pracovni pomér a pravni
vztahy zaloZzené dohodami o pracich konanych mimo pracovni pomér (dohoda o pracovni
¢innosti, dohoda o provedeni prace), a pravnické ¢i fyzické osoby poskytujici prace a
sluzby na zakladé obchodni smlouvy. V pfipadé dohody o provedeni prace se prepocitd
provadénd prace v hodinach na jeji odpovidajici hodnotu v Uvazcich (Pfepocet: pocet
hodin na dohodu o provedeni prdce / 2 000 hodin — fond pracovni doby pro rok 2023
v pfipadé 8 hodinové pracovni doby, resp. 2 016 hodin pro rok 2024). Je-li prace nebo
sluzba zajistovana mimo pracovni pomér na zakladé obchodni smlouvy (ndkupem sluzby,
dodavatelsky), je taktéz nezbytné prepocditat pocet hodin zajiSténych sluzeb na
odpovidajici hodnotu Uvazku (Tento prepocet musi byt poskytovatel socidlnich sluzeb
schopen jednoznacné dolozit).

Transformovanym zafizenim pobytovych sluzeb socidlni péce se rozumi sluzba, ktera ma
ke dni poddni Zadosti o finan¢ni podporu transformacni plan schvdleny Jihomoravskym
krajem. Transformace je fizeny proces, ktery vychazi z potreb klient( transformujicich se
zatizeni, zohlednuje, jakou miru podpory budou pro prechod do komunitnich sluzeb
potiebovat. Jednd se o zménu zplsobu poskytovani pomoci osobam se zdravotnim
postizenim umoznujici jejich zaclenéni do bézné spolecnosti bez ohledu na miru a formu
postizeni.

Socidlni sluzba komunitniho charakteru — je zamérena na reSeni nepfiznivé socialni
situace v prirozeném prostfedi osoby, nebo v prostredi, které se mu podobd. Socialni
sluzba komunitniho charakteru je zaméfena na feSeni nepfiznivé socidlni situace
v pfirozeném prostfedi osoby, nebo v prostfedi, které se mu podobd. Socidlni sluzba
komunitniho charakteru nevylucuje mistné ani zplsobem jejiho poskytovani ¢lovéka ze
spole¢nosti. Podporuje jej ve vyuzivani béznych zdroji v okoli a podporuje ¢lovéka ve
vyuziti vSech jeho schopnosti, které dale rozviji, a podporuje jej v navazovani a udrzovani
béznych spolecenskych vztahl a roli. Pobytovad sluzba komunitniho charakteru je
omezena poctem nejvyse 18 osob v jednom misté, pricemz v jedné domacnosti mize byt
nejvyse 6 osob.

Tento pocet Ize v odivodnénych pripadech navysit v pripadé, Ze dojde k narozeni nebo
osvojeni ditéte nebo déti jedné nebo vice z téchto osob. Tyka se pouze sluzeb domovy
pro seniory, domovy se zvlastnim rezimem, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim.

Velkokapacitni pobytova sluzba socialni péce — je pobytova sluzba socialni péce se 101 a
vice lGzky.



Clanek 2. Zaméreni a Géel finanéni podpory
1

.V pfipadé novely zdkona o socidlnich sluzbach budou tato Pravidla upravena tak, aby
byla s timto zakonem v souladu.

2. Dotacni fizeni v ramci finan¢ni podpory €. 1 pro rok 2023, resp. 2024 je vyhlaseno pred
schvalenim statniho rozpoctu pro rok 2023, resp. 2024 a pred vydanim rozhodnuti MPSV
CR o poskytnuti dotace z kapitoly 313 na rok 2023, resp. 2024. Hodnoceni u&elovych
dotaci a poskytnuti ucelové dotace je podminéno schvdlenim finanénich prostfedku
do rozpoctu Jihomoravského kraje podle § 101a zdkona o socidlnich sluzbach-

3. Tato Pravidla obsahuji pravidla a podminky pro poskytnuti finanéni podpory, postup pro
podani Zadosti, postup pro posouzeni zadosti a stanoveni vySe finanéni podpory,
pravidla a podminky pro ¢erpani, kontrolu a financni vyporadani financni podpory.

4. Financni podpora, ktera je poskytovana ve formé dotace, resp. pfispévku na provoz je ve
smyslu zakona o finanéni kontrole verejnou finan¢ni podporou a vztahuji se na ni
vSechna ustanoveni tohoto zakona.

5. Jihomoravsky kraj realizuje finanéni podporu v ndvaznosti na Rozhodnuti Komise
(€. 2012/21/EU) ze dne 20. prosince 2011 o poufZiti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani
Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby
udélené urcitym podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného hospodarského
zajmu (ddle jen ,,Rozhodnuti SGEI).

6. Zplsob vypoctu vyrovndavaci platby je uveden v Kritériich financovani socialnich sluzeb
v Jihomoravském kraji pro pfislusny rok.

7. Zakon o socidlnich sluzbach definuje financovani socialnich sluzeb jako financovani
vicezdrojové. Jednotlivé finan¢ni podpory definované v ¢lanku 1, odst. 2 tvofi pouze ¢ast
celkového objemu vyrovnavaci platby.

8. Zakladni principy pro stanoveni vyse finan¢ni podpory:

- Navrh finan¢ni podpory je stanoven jednotnym nediskriminujicim zplsobem pro
vSechny poskytovatele socidlnich sluzeb bez ohledu na jejich pravni formu.

- Finan¢ni podpora je stanovena na zakladni ,vykonovou” jednotku socidlni sluzby:
lGzko (pro pobytové / lizkové formy socialnich sluZeb) a Uvazek pracovnika (pro
ostatni nepobytové / neltzkové formy socialnich sluzeb).

- PFfi vypocltu vyse financni podpory se vychazi z obvyklych (primérnych) nakladu
prislusného druhu socialni sluzby na jednotku, zjisténych v rdmci analyzy nakladovosti
jednotlivych druh( socidlnich sluzeb, pricemzZ se v pripadé financni podpory ¢. 1
zohlednuji obvyklé vynosy socialni sluzby (Uhrady od uZivatel(, pripadné dalsi vynosy)
a spolufinancovani socidlni sluzby z jinych (predevsim verejnych) zdroju.

- Je zachovan vicezdrojovy princip ve financovani socialnich sluzeb, jednim z parametr(
zohlednénych pfi vypoctu vyse financ¢ni podpory je stanoveny podil spolufinancovani
socialni sluzby z jinych (pfedevsim verejnych) zdroju.

- Financni podpora se neposkytuje na thradu 100 % skutecnych naklad( konkrétni
socialni sluzby.
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

Konecénd vySe navrhu finan¢ni podpory na jednotlivé socialni sluzby bude stanovena
v zavislosti na objemu financnich prostfedkl ze statniho rozpoctu, ktery bude pro rok
2023 (resp. 2024) pridélen Jihomoravskému kraji Ministerstvem prace a socialnich
véci CR, na objemu finanénich prostiedkl vyélenénych v rozpoétu Jihomoravského
kraje poskytovanych na zakladé ustanoveni § 105 zakona o socidlnich sluzbach a na
objemu prostfedk( uréenych na financovani socidlnich sluzeb na zakladé Rozhodnuti
OPZ+.

Finan¢ni podpora se poskytuje poskytovatellim socidlnich sluzeb, ktefi jsou zapsani
v registru poskytovatelt sociadlnich sluzeb podle ustanoveni § 85 odst. 1 zdkona
o socialnich sluzbach (ddle jen ,Zadatel” nebo ,poskytovatel socidlni sluzby”),
k financovani béznych vydaji souvisejicich s poskytovanim socialnich sluzeb na uzemi
Jihomoravského kraje.

Financni podpora se poskytuje na financovani béZnych vydaji souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druhG a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druh(l socidlnich sluzeb. Jejich vycet a
charakteristiky jsou uvedeny v ¢asti treti, hlavé |, dile 2 az 4 zdkona o socidlnich sluzbach.

Finan¢ni podpora se poskytuje k financovani béznych neinvesti¢nich vydajl, které
souviseji s poskytovanim socialnich sluzeb v souladu se zpracovanym Stfednédobym
pldnem rozvoje socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji na prislusné obdobi a jeho
provadécim dokumentem Akénim pldnem rozvoje socialnich sluzeb v Jihomoravském
kraji na pfislusny rok a jeho pfilohou Zakladni siti socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji
pro pfislusny rok.

Financni podpora se poskytuje v navaznosti na obsah a rozsah Povéreni.

Vramci finanéni podpory €. 1 a finanéni podpory ¢. 2 mohou byt (v zavislosti
na podminkach Vyzvy o pfislusnou finan¢ni podporu a pravidel/metodik financovani
v ramci OPZ+ podporovany i ty druhy socialnich sluzeb, jejichz dostupnost na Uzemi
Jihomoravského kraje je zajisténa v ramci OPZ+ (finanéni podpory €. 3). Podpora
socialnich sluzeb financovanych v ramci OPZ+ bude specifikovana v dokumentu Vyzva
k podani Zadosti o poskytnuti finanéni podpory €. 3 na pfislusny rok.

Socidlnim sluzbam, jez nebudou financovany v ramci OPZ+ po dobu celého roku, je
mozné poskytnout finanéni podporu €. 1 a finanéni podporu €. 2 na pomérnou cast roku,
ktera neni finan¢né podporena v rdmci OPZ+.

Socidlnim sluzbam, jejichz celd cilova skupina ¢i kapacita nebude financovana v ramci
OPZ+ vroce 2023 (resp. 2024), je mozné poskytnout finanéni podporu €. 1 a financni
podporu €. 2 v pomérné casti nakladu, které nejsou finanéné podporeny v rdmci OPZ+
po dobu celého roku.

V pripadé ziskani financnich prostfedk( v ramci OPZ+ v prabéhu roku na zajisténi
poskytovani socidlni sluzby v rozsahu, na ktery byla sluzbé poskytnuta finanéni podpora
¢. 1 resp. financni podpora €. 2, je Jihomoravsky kraj opravnén pozadovat vraceni
pomérné casti prislusné financni podpory, a to do 30 pracovnich dnd od vyplaceni
alespon prvni splatky dle smlouvy/rozhodnuti o poskytnuti prostiedkd v ramci OPZ+.

Finan¢ni podporu podle téchto Pravidel nelze poskytnout na financovani socialnich
sluzeb (nebo jejich casti), které jsou pro poskytovatele socialnich sluzeb predmétem
dotaci z dalSich evropskych ¢i narodnich verejnych zdrojd, a to v souladu s principem
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18.

19.

zabrdnéni vicenasobného financovani stejné cCinnosti. Tykd se to zejména transferu
z UFadu prace, z Rady vlady pro koordinaci drogové politiky, z Evropského uprchlického
fondu, z Evropského fondu pro integraci statnich pfislusnik( tfetich zemi, z Ministerstva
zdravotnictvi CR, apod. Tyto zdroje je Zadatel o finanéni podporu podle téchto Pravidel
povinen uvést v Zadosti o financni podporu vcetné vycisleni svého (snizeného)
poZadavku na finan¢ni zdroje uréené pro dotacni fizeni, pokud tato kapacita neni plné
financovana v ramci projektd kraje nebo obce.

Odbor socialnich véci Krajského uradu Jihomoravského kraje si vyhrazuje pravo
v pribéhu roku 2023 (resp. 2024) vyhlasit dalsi kolo dotacniho programu.

Nestatni neziskové a cirkevni organizace mohou nové Zadat o navratnou financni
prabéhu a zplsobu podani Zadosti budou stanoveny ve Vyzvé k podani Zadosti, kterd
bude zverejnéna na uUredni desce nejpozdéji 30 dnli pred pocatkem lhlty k podani
Zadosti o navratnou finanéni vypomoc.

Clanek 3. Termin a naleZitosti Zadosti o poskytnuti finanéni podpory
1

Financni podpora pro rok 2023 (resp. 2024) se poskytuje Zadatellm na zakladé
predlozené Zadosti.

Zadost o prislu$nou finanéni podporu se pro rok 2023 (resp. 2024) podava v terminu
stanoveném ve Vyzvé k podani Zadosti o poskytnuti finan¢ni podpory.

Vyzvy k podani zddosti o poskytnuti finanéni podpory pro rok 2023 (resp. 2024)
zverejiuje odbor socidlnich véci Krajského aradu Jihomoravského kraje na dotaénim
portalu Jihomoravského kraje (http://dotace.kr-jihomoravsky.cz) a rovnéz na uredni
desce kraje zplsobem umoziujicim dalkovy pfistup.

Soucasti Vyzvy k podani Zadosti o poskytnuti finanéni podpory je kontrolni list, ktery
bude slouzit pro kontrolu Zadatele, zdali je Zadost o finan¢ni podporu fadné vyplnéna a
radné pripravena k podani.

Vyzva k poddani Zadosti o poskytnuti financni podpory rovnéz stanovi blizsi podminky
podani zadosti o financ¢ni podporu.

Povinnou soucasti Zzadosti o financni podporu jsou nasledujici prilohy:

- priloha k Zadosti o finan¢ni podporu — vystup z benchmarkingové aplikace,

- Cestné prohlaseni o bezdluznosti,

- Cestné prohlaseni o identifikaci osob s podilem v pravnické osobé a pfimym podilem,
- kopie smlouvy o zfizeni bankovniho Uc¢tu nebo potvrzeni banky o vedeni uctu.

Pfesnad podoba povinnych pfiloh bude specifikovana v pfislusné Vyzvé k podani zadosti
o poskytnuti financni podpory.

Zadost o finanéni podporu &. 1:

- Zadost podava Zadatel pouze jednu za vSechny jim poskytované socidlni sluzby,
na které zada o financni podporu,
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- musi byt poddna vylucné prostfednictvim pocitacového programu (software)

pro podavani Zadosti o financni podporu, ktery zajistuje Ministerstvo prace
a socialnich véci CR, viz § 104 odst. 6 zdkona o socialnich sluzbach,

- se povaZuje za podanou ve stanoveném terminu, pokud byla, véetné vSech povinnych

pfiloh, odeslana prostrednictvim prislusného programu (OK sluzby — poskytovatel)
nejpozdéji do pulnoci posledniho dne |h(ty.

Zadost o finanéni podporu €. 2:

- poddva zadatel jednotlivé za kazdou socidlni sluzbu,

- musi byt vyplnéna elektronicky na formuladfi zverejnéném na dotacnim portalu

Jihomoravského kraje - http://dotace.kr-jihomoravsky.cz,

- po vyplnéni formulafe na internetovych strankdch vyhlaSovatele Zadatel Zadost

o finan¢ni podporu ve stanovené |hiité nejdfive odesle na server JMK, nasledné
Zddost podepise a vietné vsech priloh odesle poskytovateli datovou zprdvou do
datové schrdnky,

- se povazuje za podanou ve stanoveném terminu, pokud byla odesldna véetné vSech

povinnych pfriloh prostfednictvim pfislusSného programu nejpozdéji do pulnoci
posledniho dne Ihaty.

Zadost o finanéni podporu &. 3:
poddava Zadatel jednotlivé za kaZzdou socidlni sluzbu,

musi byt vyplnéna elektronicky na formulafi zvefejnéném na dotaénim portalu
Jihomoravského kraje - http://dotace.kr-jihomoravsky.cz,

po vyplnéni formulafe na internetovych strankdch vyhlasovatele Zadatel Zadost
o finan¢ni podporu ve stanovené |h(ité nejdfive odesle na server JMK, nasledné
Zdadost podepise a vcetné vsech priloh odesle poskytovateli datovou zprdvou do
datové schranky,

se povazuje za podanou ve stanoveném terminu, pokud byla odeslana véetné vsech
povinnych pfiloh prostifednictvim pfislusSného programu nejpozdéji do pUlnoci
posledniho dne Ihaty.

Poskytovatel finan¢ni podpory si vyhrazuje pravo ke zméné terminu ¢i zplsobu podani
zadosti. O pripadnych zménach informuje poskytovatele socialnich sluzeb na dotaénim
portdlu Jihomoravského kraje a prostfednictvim kontaktni emailové adresy.

Odbor socialnich véci Krajského uradu Jihomoravského kraje vede evidenci vSech
predloZzenych Zadosti a poskytnutych financnich prostredka.

Zadatel, se kterym bude uzaviena Smlouva o poskytnuti finan¢ni podpory na
poskytovani socialnich sluzeb vroce 2023 (resp. 2024) v souladu s platnymi obecné
zavaznymi pravnimi predpisy a témito Pravidly (dale jen ,smlouva“), je do doby uzavreni
smlouvy povinen pisemné informovat odbor socidlnich véci Krajského aradu
Jihomoravského kraje o jakékoliv zméné v Udajich uvedenych v Zadosti, a to nejpozdéji
do 5 pracovnich dni ode dne, kdy tato zména nastala.

Zadatel, se kterym nebude uzaviena smlouva, je do doby zvefejnéni vysledkl dotacniho
fizeni povinen pisemné informovat odbor socidlnich véci Krajského uradu
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3.

Jihomoravského kraje o jakékoliv zméné v udajich uvedenych v Zadosti, a to nejpozdéji
do 5 pracovnich dnl ode dne, kdy tato zména nastala.

Clanek 4. Hodnoceni zadosti a stanoveni finanéni podpory
1

Proces hodnoceni predlozené Zzddosti o financni podporu se sklddd z hodnoceni
formalnich nalezitosti a hodnoceni souladu zadosti s vydanym Povérenim.

Zadost o finanéni podporu je zp(isobild tehdy, kdy? projde formalnim hodnocenim, tzn.:

- zadost byla podana prostfednictvim pocitacového programu (MPSV nebo dotacniho
portdlu) pro podavani zaddosti o finanéni podporu,

- zadost byla podana ve stanoveném terminu,
- zadost obsahuje vSechny povinné pftilohy,

- 7adost obsahuje viechny identifika¢ni Udaje 7adatele (nazev, adresa, IC, statutarni
organ, pravni forma, Cislo bankovniho Gctu atd.),

- Zadost obsahuje vSechny udaje o poskytované socialni sluzbé (identifikator, druh
socialni sluzby, forma jejiho poskytovani, poZzadovana ¢astka finanéni podpory atd.)

- Zadost je podepsana opravnénou osobou, véetné pfiloZzeni pfipadné plné moci.

V pripadé nesplnéni formalnich ndleZitosti je Zadatel vyzvan telefonicky, pfip.
elektronicky (e-mailem), aby svou Zadost o finanéni podporu dolozil, pfip. vysvétlil.
Zadateli je od vyzvani stanovena lh(ta 3 pracovni dny na doplnéni 7adosti, resp. na
odstranéni nedostatkd. Pokud Zadatel v terminu k napravé formalnich naleZitosti zadost
nedoplni, resp. neodstrani nedostatky, bude Zadost vyrazena z dotacniho fizeni.

Zadost o finanéni podporu po splnéni formalniho hodnoceni prochazi hodnocenim
souladu naplnéni pozadavki z vydaného Povéreni, tj.:

- kontrola souladu predkladanych informaci v Zadosti s vydanym Povéfenim z hlediska
druhu a formy socialni sluzby, Uzemni plsobnosti a dalSich ustanoveni,

- kontrola souladu predkladanych hodnot v Zadosti vstupujicich do vypoctu finanéni
podpory — tj. lGZka a pocet Uvazk( primé péce s vydanym Povérenim — tzn. udaje
uvedené v zadosti odpovidaji idajim uvedenym v Povéreni.

V pfipadé, Ze pfi hodnoceni souladu naplnéni poZadavkd z vydaného Povéreni byla
zadost chybné podana — udaje jsou chybné, nepresné, nebo nedlvéryhodné, vyzve
odbor socialnich véci Jihomoravského kraje Zadatele telefonicky, pfip. elektronicky (e-
mailem), aby svou ?adost o finanéni podporu doloZil, p¥ip. vysvétlil. Zadateli je od
vyzvani stanovena lh(ta nejvyse 3 pracovni dny na doplnéni Zadosti, resp. na odstranéni
nedostatk(. Pokud Zadatel v terminu kndpravé zhlediska naplnéni poZadavku
z vydaného Povéreni Zadost o finan¢ni podporu nedoplni, resp. neodstrani nedostatky,
bude Zadost vyrazena z dotacniho fizeni.

Po zhodnoceni Zadosti z hlediska souladu svydanym Povéfenim bude pfristoupeno
k vypoctu tzv. optimalni vyse finan¢ni podpory.
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Zadost pro kaidou socidlni sluzbu bude upravena procesem vypoctu pro dany druh a
formu socialni sluzby dle téchto Pravidel.

Optimalni finan¢ni podpora bude pro jednotlivé sluzby stanovena na zdkladé obvyklych
(primérnych) nakladd prislusného druhu socidlni sluzby na jednotku, zjisténych v rdmci
analyzy nakladovosti jednotlivych druhi socialnich sluzeb. Pfi vypoctu financnich podpor
¢. 1 se zohledni obvyklé vynosy socidlni sluzby (Uhrady od uZivateld, pfipadné dalsi
vynosy) ve vySi uvedené u jednotlivych sluzeb (viz Kritéria financovani)
a spolufinancovani socidlni sluzby z jinych zdroju.

Bude-li Zadatel vykazovat skutecné planované uhrady od uZivatell sluzby vyssi, nez je
hranice stanovend pro vypocet, je povinen otento rozdil ponizit svlj poZadavek
vycisleny v zadosti, a to z toho dlvodu, aby nedoslo k nadmérnému financovani sluzby
ze strany Jihomoravského kraje.

Obdobné je Zadatel povinen postupovat také v pfipadé ziskani jinych financnich
prostredkul, jako jsou ostatni souvisejici vlastni vynosy, sponzorské dary, sbirky ¢i dotace
z dalSich evropskych ¢i narodnich verejnych zdroju, které pouzije k financovani béznych
vydaja souvisejicich s poskytovanim zakladnich druhlG a forem socidlnich sluzeb
v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druht socialnich sluzeb.

Financni podpora muiZe byt poskytnuta maximalné do vySe pozadavku uvedeného
v Zadosti o financni podporu.

Suma navrh( optimdlni financni podpory ¢. 1 je bud nizsi, nebo vy3si nez vyse
disponibilnich finan¢nich prostfedkl pridélenych Jihomoravskému kraji Ministerstvem
prace a socialnich véci CR. Bude-li celkovd hodnota vypoétenych optimalnich finanénich
podpor €. 1 pFevySovat dotaci pridélenou Ministerstvem prace a socidlnich véci CR
Jihomoravskému kraji, bude pfistoupeno ke kraceni.

Procentni vyse kraceni optimalni financni podpory €. 1 bude u vSech socialnich sluzeb
shodna tak, aby suma realnych finan¢nich podpor ¢. 1 byla rovna dotaci pridélené
Ministerstvem prace a socialnich véci CR (po odeéteni rezervy na dalsi kola dotaéniho
programu ,Statni dotace pro poskytovatele socialnich sluzeb dle § 101a zak. ¢. 108/2006
Sb.“).

Suma navrhl optimalni finan¢ni podpory ¢. 2 je bud nizsi, nebo vyssi nezi vyse
disponibilnich finan¢nich prostredk( vyclenénych v rozpoctu Jihomoravského kraje na
dotacni program ,Spolufinancovani dotace MPSV zrozpoctu JMK“ v pfislusSném
kalendarnim roce. Bude-li celkova hodnota vypoctenych optimalnich finanénich podpor
¢. 2 prevysSovat sumu financnich prostfedkd vyclenénych v rozpoctu Jihomoravského
kraje, bude pristoupeno ke kraceni.

Procentni vysSe kraceni optimalni financni podpory €. 2 bude u vSech socialnich sluzeb
shodnd tak, aby suma redlnych finanénich podpor ¢. 2 byla rovna disponibilnim
finanénim prostredkim vyclenénym v rozpoctu Jihomoravského kraje na financovani
socialnich sluzeb.

Suma navrh( optimalni financni podpory ¢. 3 je bud nizsi, nebo vyssi neZ vyse
disponibilnich finanénich prostfedkld. Bude-li hodnota vypoctenych financnich podpor
¢. 3 pro jednotlivé druhy socialnich sluzeb prevysovat objem disponibilnich finanénich
prostredkd uréenych na financovani socidlnich sluzeb na zdkladé Rozhodnuti OPZ+, bude
pristoupeno ke kraceni.
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15.

Cla
1
2

Procentni vySe kraceni optimalni financni podpory €. 3 bude shodna u vsech socialnich
sluzeb tak, aby suma realnych financnich podpor ¢. 3 byla rovna disponibilnim
prostredkiim uréenym na financovani socidlnich sluzeb na zakladé Rozhodnuti OPZ+.

Navrhovana realnd vyse finanéni podpory se zaokrouhluje na celé stokoruny smérem
dold.

nek 5. Vychodiska pro vypocet financ¢ni podpory

Vypocet je zaloZen na Udajich ze Zadosti, a to v souladu s vydanym Povérenim.

Financni podpora muze byt zaroven poskytnuta maximalné do vyse pozadavku
uvedeného v zadosti o financni podporu. Pfi stanoveni pozadavku o finan¢ni podporu
na danou socidlni sluzbu vychazi poskytovatel z predpokladanych skutecnych
souvisejicich nakladu sluzby po odecteni ocekavanych souvisejicich vynosa socialni
sluzby a predpokladaného spolufinancovani sluzby z jinych zdroju.

Vyse stanovené finanéni podpory na jednotku (Gvazek, IGzko) pfislusného druhu socialni
sluzby (FP) je stanovena pro ucely vypoctu vySe financni podpory. Skute¢né naklady
vzniklé pfi poskytovani sluzby obecného hospodarského zajmu se mohu lisit.

Pro ucely stanoveni vySe ndavrhu finan¢ni podpory jsou socidlni sluzby rozdéleny do
4 skupin:

Skupina A: sluzby socidlni prevence a odborného socialniho poradenstvi — ambulantni
a terénni forma sluzby (vrdamci této skupiny je samostatné feSena obdobnym
mechanismem vypoctu sluzba nocleharny):

Druhy sluZeb:

intervencni centra,

kontaktni centra,

krizova pomoc,

nizkoprahova denni centra,

nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez,

odborné socialni poradenstvi,

rana péce,

sluzby nasledné péce — pouze v pfipadé ambulantni formy sluzby,
socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,

socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
socialné terapeutické dilny,

socialni rehabilitace — pouze v pripadé terénni a ambulantni formy sluzby,
telefonicka krizova pomoc,

terénni programy,

tlumocnickeé sluzby.

NN N N N N N N NN N NN
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5.

Clanek 6.

—_—

Skupina B: sluzby socialni péce — ambulantni a terénni forma sluzby (vramci této
skupiny je samostatné reSena obdobnym mechanismem vypoctu sluzba tisiové péce a
pecovatelska sluzba):

Druhy sluzeb:

ASANANENENENEN

centra dennich sluzeb,

denni stacionare,

odlehéovaci sluzby — pouze ambulantni a terénni forma,
osobni asistence,

pecovatelska sluzba,

podpora samostatného bydleni,

pravodcovské a predcitatelské sluzby.

Skupina C: sluzby socialni prevence — pobytova forma sluzby:

Druhy sluzeb:

ANENENENEN

azylové domy,

domy na pul cesty,

sluzby nasledné péce (pouze pobytova forma),
socialni rehabilitace (pouze pobytova forma),
terapeutické komunity.

Skupina D: sluzby socialni péce — pobytova forma sluzby:

Druhy sluZeb:

ASANENENENENAN

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,

domovy pro seniory,

domovy se zvlastnim rezimem,

chranéné bydleni,

odlehéovaci sluzby,

socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich lGzkové péce,
tydenni stacionare.

Pro ucely vypoctu finan¢ni podpory je stanovend jednotka Uvazek pracovnika (skupina A
a B) a lGzkoden (skupina C a D).

Poskytnuti financni podpory

Se Zadateli, jimz bude poskytnuti financnich prostfedk( schvaleno v organech kraje,
bude uzaviena verejnopravni smlouva.

S poskytovateli socidlnich sluzeb, jejichz zfizovateli jsou obce, bude uzaviena tfistranna
smlouva.
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3.

S poskytovateli socidlnich sluzeb, jejichz zfizovatelem je Jihomoravsky kraj, bude
uzaviena rovnéz smlouva. Finan¢ni podpora €. 1 bude témto poskytovatellim vyplacena
formou pfispévku na provoz.

Jihomoravsky kraj zvefejni smlouvy a jejich dodatky v registru smluv nebo na své uredni
desce zpUsobem umoziujicim dalkovy pfistup do 30 dnli ode dne uzavieni smlouvy
nebo jejiho dodatku. Verejnopravni smlouva do vySe 50 000 K¢ se nezverejnuje (§ 10d
odst. 1 zakona o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocti).

Clanek 7.  Vyplaceni finanéni podpory
1

Finan¢ni podpora je vyplacena bezhotovostné na bankovni uUcet Zadatele, pfipadné
zfizovatele, uvedeny v zadosti o finan¢ni podporu.

Finanéni podpora ¢. 1 bude vyplacena ve dvou splatkach (pokud nebude v Rozhodnuti
o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV na pfislusny rok stanoveno jinak):

Vyplata 1. splatky finan¢ni podpory €. 1 ve vysi 60 % pfiznané vySe probéhne po pfijeti
prvni splatky dotace z Ministerstva prace a socialnich véci na ucet Jihomoravského kraje,
a to do 30 kalendarnich dn(i ode dne Gcinnosti smlouvy.

Vyplata 2. splatky finanéni podpory €. 1 ve vysi 40 % pfiznané vySe probéhne po pfrijeti
druhé splatky dotace z Ministerstva prdce a sociadlnich véci na ucet Jihomoravského
kraje.

Financ¢ni podpora €. 2 bude vyplacena jednorazové, a to do 30 kalendarnich dnli ode dne
ucinnosti smlouvy.

Finan¢ni podpora ¢. 3 bude vyplacena ve dvou splatkdch (pokud nebude v Rozhodnuti
OPZ+ stanoveno jinak):

Vyplata 1. splatky finanéni podpory ¢. 3 ve vySi 50 % priznané vySe probéhne
do 30 kalendarnich dnli ode dne Ucinnosti smlouvy.

Vyplata 2. splatky finan¢ni podpory €. 3 ve vysi 50 % pfiznané vySe probéhne do 31.7.
kalendarniho roku, na ktery je finan¢ni podpora poskytnuta.

Finan¢ni podpora pfiznand v dalsSich kolech dotac¢nich programl bude vyplacena
do 30 kalendarnich dnli ode dne ucinnosti smlouvy.

Vyplacenim se rozumi odeslani financ¢nich prostredkl z uctu Jihomoravského kraje.

Vyse uvedené terminy jsou pro Jihomoravsky kraj zavazné pouze v pripadé plné
spoluprace poskytovatele socidlni sluzby, popf. jeho zfizovatele, predevsim pfi zajisténi
podpisu smlouvy o poskytnuti financni podpory statutarnim organem, poskytnuti Cisla
aktivniho bankovniho uctu apod.

Clanek 8.  Poutiti finanéni podpory

—

Financni prostfedky lze pouzit pouze na Uhradu naklad( souvisejicich s poskytovanim
zakladnich cinnosti socidlni sluzby stanovenych zdkonem o socidlnich sluzbach pro
pfislusny druh a formu socialni sluzby. Financni prostfedky nesmi byt pouzity na zajisténi
fakultativnich cinnosti (§ 35 odst. 4 zdkona o socialnich sluzbach).
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10.

Naklady Ize rozdélit na pfimé a nepfimé.

Pfimé naklady jsou vynaloZeny pouze na ptislusnou socidlni sluzbu (zakladni ¢innosti) —
(napf. osobni naklady na uvazky pracovnikd v socialnich sluzbach).

Nepfimé ndaklady jsou spolecné naklady, které vznikaji jak v souvislosti s poskytovanim
pfislusné socialni sluzby, tak i ve vztahu k jinym ¢innostem poskytovatele (napf. naklady
spojené s administraci sluzby — Ucetni organizace, kterd zajistuje Ucetnictvi i pro jiné
¢innosti a sluzby organizace, spolecné ndjemné budovy, energie apod.).

V ramci rozpocCtu socidlni sluzby Ize zohlednit veskeré primé ndaklady vynaloZzené pfi
poskytovani socidlni sluzby v rozsahu zdkladnich ¢innosti a odpovidajici podil nakladd
spoleénych pfislusné socialni sluzbé a jinym ¢innostem poskytovatele sluzby, které jsou
vSak nezbytné pro poskytovani socialni sluzby.

Pfesun finan¢nich prostfedkd mezi jednotlivymi polozkami rozpoctu uvedenymi
v zadosti o finan¢ni podporu je moZzny a nepodléha schvaleni poskytovatele finanéni
podpory pouze v ramci jedné socidlni sluzby (ID).

Poskytovatel socidlni sluzby musi byt schopen doloZit (pribéiné i po skonceni
financovani socialni sluzby), podle jakého prokazatelného kritéria zahrnul odpovidajici
podil spole¢nych ndkladd v ramci nakladl pfislusné socidlni sluzby. Postup musi byt
stanoven predem ve vnitini smérnici poskytovatele, pomér déleni spolec¢nych nakladu
musi vychazet z realnych ndkladu jednotlivych sluzeb ¢i ¢innosti a z logickych souvislosti
ve vztahu k poskytovanym socialnim sluzbdam. Nesmi vychazet z vySe ziskanych
finanénich prostredkd. Pro rGzné druhy naklad( je mozné zvolit jiny postup stanoveni
poméru déleni spolec¢nych naklad(l. Postupem uvedenym ve smeérnici je prijemce
povinen o spole¢nych nakladech béhem roku pribéiné uctovat. Smérnice musi byt
schvalena odpovédnou osobou poskytovatele socialni sluzby (touto osobou je statutarni
zastupce, popf. jim povérena osoba).

Ptijemce finan¢ni podpory ma povinnost vést pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené
s poskytovanim pfislusné socialni sluzby v U¢etnictvi pfijemce finanéni podpory
(poskytovatel socialni sluzby) oddélené od ptijm0 a vydajl spojenych s jinymi sluzbami i
¢innostmi organizace. Pfijemce je povinen vést oddélené i jednotlivé zdroje financovani
dané socialni sluzby. Musi byt zfejmé, Ze Uhrada stejného nakladu (tj. jednotlivého
ucetniho dokladu) neni plné hrazena nékolikrat z vice zdroju.

Z pohledu uznatelnosti Ize naklady rozdélit na:

Uznatelné — Ize hradit z poskytnuté financéni podpory (dotace, pfispévku na provoz),
Neuznatelné — nelze hradit z poskytnuté finanéni podpory (dotace, prispévku na
provoz).

Viz Pfiloha: Uznatelné a neuznatelné naklady pro ¢erpani financni podpory.

Finan¢ni podporu lze pouzit na uhradu nakladu souvisejicich s poskytovanim socialni

sluzby, tj. na provozni a osobni naklady (uznatelné naklady):

a) Provozni naklady jsou naklady nezbytné pro poskytovani socialni sluzby v rozsahu
stanoveném zakladnimi cinnostmi sluzby, které jsou identifikovatelné, ucetné
evidované, ovéfitelné, podlozené prvotnimi dokumenty. Jejich vySe nesmi
presahnout obvyklou vysi v daném misté a Case.
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b)

Osobni_naklady jsou mzdové naklady vcetné odvodl pojistného na socidlni
zabezpecdeni a zdravotni pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své pracovniky
a dalsi osobni naklady, které je zaméstnavatel za pracovniky podle platnych
pravnich predpist povinen odvadét (napf. odvody do fondu kulturnich a socialnich
potieb, zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pti pracovnim
Urazu nebo nemoci z povolani).

Jednd se o ndklady na pracovniky pracujici u poskytovatele sluzby (na pracovni
smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti nebo dohody o provedeni prace, obchodni
smlouvy) jako pracovnici v pfimé péci a ostatni pracovnici, tj. vedouci pracovnici
(vedouci organizace, vedouci sluzby, ostatni vedouci pracovnici), administrativni
pracovnici (sekretaiské a asistencni pozice, ucetni, ostatni administrativni
pracovnici), obsluiny personal (Udrzba, uklid apod.). Cinnost ostatnich pracovnikd
musi souviset s poskytovanim zakladnich ¢innosti socidlni sluzby.

Osobni naklady by mély odpovidat mzdam, eventualné platlim a zakonnym
odvoddm na socialni a zdravotni pojisténi hrazenym zaméstnavatelem a nemély by
presahnout obvyklou vysi v daném misté i Case a zaméstnavatel tyto naklady vyplaci
v souladu s pravnimi predpisy.

Zaméstnavatel je povinen vydat pracovnikovi platovy/mzdovy vymér, ktery musi byt
pisemny a musi minimalné obsahovat udaje:

-V pripadé platu: informace o platové tfidé a platovém stupni, do nichZ je
pracovnik zafazen, a o vySi platového tarifu, ostatni pravidelné mési¢né
poskytované slozky platu (osobni pfiplatek, priplatek za vedeni, zvlastni
pfiplatek atd.).

-V pripadé mazdy: zdkladni slozka, pripadné ostatni pravidelné mésicné
poskytované slozky mzdy (osobni priplatek, priplatek za vedeni, zvlastni
pfiplatek atd.).

Odmeény pracovnikQi jednotlivych socidlnich sluzeb musi vychazet zvnitfniho
predpisu, individualni nebo kolektivni smlouvy. Tento vnitfni pfedpis musi byt
zpracovan pisemné, musi byt schvadlen odpovédnou osobou zaméstnavatele (touto
osobou je statutdrni organ, popf. jim povérena osoba). V rdmci vnitfniho predpisu
zaméstnavatel stanovi kritéria, pri jejichz splnéni lze odmény pracovnikiim
poskytnout. Vnitini predpis musi byt poskytovatel socialni sluzby schopen dolozit
v pribéhu i po skonceni financovani socialni sluzby.

Odmény jsou zplsobilym vydajem za podminky, Ze jsou odménou za splnéni
mimoradného nebo zvlast vyznamného uUkolu. Odména musi byt zdivodnéna, a
pokud je prislusny zaméstnavatel pfi vyplaceni odmén vazan néjakym prdvnim
predpisem, musi postupovat v souladu s timto predpisem. ZdGvodnéni vyplacenych
odmén je nezbytnou podminkou jejich zpUsobilosti. Pfi poskytnuti odmén vice
pracovnikiim je nutné, aby existovalo zdlGvodnéni pro kazdého pracovnika, kterému
byly odmény vyplaceny.

Pokud neni uvedeno jinak, jsou zplsobilé odmény (bez ohledu na jejich charakter
z pohledu zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace), které neprekroci v daném
kalendarnim roce:

- pro pracovniky odménované platem: 25 % rocniho Uhrnu nejvyssiho
platového tarifu a nejvyse pripustného osobniho pfiplatku v pfislusné platové
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11.

12.

13.

tfidé a v pripadé predstaveného téZ priplatku za vedeni, ktery Ize tomuto
pracovnikovi jako nejvyse pfipustny pfiznat nebo

- pro pracovniky odménované mzdou/odménou z dohody: 25 % rocni
mzdy/odmény z dohody, kdy se vychazi z ¢astky dle posledni platné verze
pracovni smlouvy/dohody o pracovni ¢innosti/dohody o provedeni préce.

V pfipadé pracovnikd, jejichz zakladni plat nebo mzda jsou hrazeny z rozpoc¢tu OPZ+,
se pri stanoveni maximalni mozné odmény zohledriuje vySe Uvazku a doba zapojeni
pracovnika v OPZ+ v kalendafnim roce, ve kterém jsou vyplaceny odmény.

Vyse uvedené limity pro odmény zpUsobilé v rdmci OPZ+ nepredstavuji prekazku
tomu, aby zaméstnavatel pracovnikovi poskytl (mimo zpUsobilé vydaje v ramci
OPZ+) vyssi odménu (pokud je to v souladu s platnymi pravnimi predpisy).
Nezpusobilé jsou pravidelné odmény a odmény nesouvisejici s praci v rdmci OPZ+.
Zakon o finanéni kontrole uvadi v § 4 hlavni cile financéni kontroly, kde se v odst.1
hovofi o provéfovani hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti vykonu verejné spravy
a zaroven tento zdkon v § 2 vymezuje v bodé m) hospoddarnosti takové pouziti
téchto prostiedki, a to pfi dodrieni odpovidajici kvality plnénych ukoll. Z toho
plyne, Ze vyplaceni odmén bez fddného odlvodnéni neni moiné povazovat za
hospodarné pouziti prostfedkd finanéni podpory. Zdivodnéni musi byt pisemné a
specifikované u kazdého pracovnika.

Pokud se pracovnik podili na poskytovani pfislusné socialni sluzby pouze ¢asti svého
pracovniho Uvazku, musi byt vydaje souvisejici s jeho pracovni ¢innosti rozdéleny na
zakladé prokazatelného kritéria na vydaje souvisejici s pfislusnou socialni sluzbou a
na vydaje s ni nesouvisejici. PouZiti zvoleného kritéria musi byt poskytovatel socidlni
sluzby schopen dolozit v prlibéhu i po skonéeni financovani socidlni sluzby.

Za uznatelné ndklady se povazuji ty naklady, které vécné a casové souviseji
s poskytovanim zakladnich ¢innosti socialni sluzby v obdobi od 1. ledna do 31. prosince
prislusného roku, na ktery jsou financni prostfedky poskytnuty. Za uznatelné vydaje lze
povaZzovat rovnéz naklady, ke kterym se vztahuji vydaje vyplacené po 31. prosinci
prislusného roku, za predpokladu, Ze naklad vécné a casové souvisi s obdobim do
31. prosince (napf. mzdy za prosinec, vyplacené v lednu nasledujiciho roku).

Pro uUcely cerpani financni podpory v roce 2023 a 2024 se za uznatelny naklad povazu;ji
provozni naklady neprekracujici limitni ¢astky stanovené v rdmci Operacniho programu
Zaméstnanost v dokumentu Obvyklé ceny a mzdy a platy. Aktudlni verze dokumentu je
zvefejnéna na webovych strankach https://www.esfcr.cz/dokumenty-opz-plus.

Poskytovatel socialni sluzby je povinen pouzit poskytnutou finanéni podporu nejpozdéji
do 31. 12. pfislusného roku, pricemz Uhrada osobnich nakladl (mzdové naklady a
souvisejici socialni a zdravotni pojisténi) a ostatnich uznatelnych naklad( vztahujicich se
k danému obdobi vyplacenych nejpozdéji do 20. 1. nasledujiciho kalendarniho roku, se
povaZuje za Uhradu nakladd v kalendarnim roce, na ktery byla finan¢ni podpora
poskytnuta.

Pouziti finan¢ni podpory ¢. 3 mlze byt blize upraveno Metodikou pro prijemce financni
podpory ¢. 3 (dale jen ,,Metodika“).
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Clanek 9. Sankéni podminky
1. Za nadmérné vyrovnani se povazuje:

a) nezajisti-li poskytovatel socialni sluzby rozsah socidlni sluzby stanoveny v Povéreni,
tzn. nesplni-li stanovené minimalni hodnoty pInéni zavaznych indikatorl — podrobné
upraveno v odstavci 2 tohoto ¢lanku,

b) kladnd vySe rozdilu mezi skutecné dosazenymi celkovymi vynosy sluzby a
souvisejicimi naklady vzniklymi v souvislosti se zajiSténim zakladnich ¢innosti socidlni
sluzby v souladu s Povérenim (tedy zisk) - blize upraveno v odstavci 3 tohoto ¢lanku,

c) prevysuje-li kladny rozdil celkovych skutecnych souvisejicich nakladl a vynosu ze
zakladnich cinnosti sluzby pfi poskytovani sluzby v rozsahu stanoveném zakladnimi
¢innostmi (predevsim vynosy od uZivatel(l) stanovenou vysi vyrovnavaci platby dle
Kritérii financovani — podrobné upraveno v odstavci 4 tohoto ¢lanku.

2. V ptipadé nadmérného vyrovnani dle odst. 1 pism. a) je pomérna ¢ast finan¢ni podpory,
kterou je poskytovatel socidlnich sluzeb povinen vratit, ur€ena nasledujicim zplsobem:

-V pfipadé nesplnéni stanovené hodnoty plnéni indikatoru poctu lGzek ve vypoctové
skupiné C a D (se zohledné&nim minimalni hodnoty?) je poskytovatel socialnich sluzeb
povinen vratit pomérnou ¢ast finanéni podpory uréenou dle nasledujiciho vzorce:

(1 - vykdzand hodnota plnéni indikdtoru poétu liZek v ramci Zavéreéné zpravy /
stanovend hodnota poctu liiZek dle Povéreni sniZzend o toleranci ve vysi 5 %) * vyse
poskytnuté financni podpory.

- Vpfipadé nesplnéni stanovené minimalni hodnoty plnéni indikatoru obloZnosti
(stanoveno v Tabulce) ve vypoctové skupiné C a D je poskytovatel socialnich sluzeb
povinen vratit pomérnou ¢ast finanéni podpory.

'Minimaini hodnoty plnéni poctu lizek jsou uvedeny v krajské siti Jihomoravského kraje a rovnéz v Povéreni. Bez aplikace
sankcnich podminek je stanovena tolerance 5 % nenaplnéni stanoveného poctu lizek.
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Tabulka: Minimalni priimérna rocni obloZnost u jednotlivych druhii socidlnich sluZeb

Stanovena minimalni
Druh sluzby pramérna rocni obloZnost
lGZzek

azylové domy min 80 %
domy na pul cesty min 80 %
odlehc¢ovaci sluzby min 80 %
sluzby nasledné péce min 80 %
socialni rehabilitace min 80 %
terapeutické komunity min 80 %
tydenni stacionare min 90 %
domovy pro osoby se zdravotnim postizenim min 95 %
domovy pro seniory min 95 %
domovy se zvlastnim rezimem min 95 %
chranéné bydleni min 90 %
socialni sluZby poskytované ve zdravotnickych .

zafizenich Il‘];II(cr))vé p»:éée ' min 90 %

ObloZnosti lGzka se mysli vyuziti kapacity lGzek klienty u pobytovych sluzeb
v procentech za pfislusné casové obdobi (rok). Obloznost je vypoctena jako podil
roéniho poctu ldzkodnd dle uzavienych smluv a maximalniho poctu lGzkodn(
v daném roce.

Vykdzand hodnota plnéni indikdtoru oblozZnosti v ramci Zdvérecéné zpravy se vypocte
ndsledovné:

Pocet lGZkodnu redlné nasmlouvanych s uZivateli v daném roce (dle Zavérecné zprdvy)
/ maximadlni rocni pocet lGZkodn( (pocet liZek dle Povéreni * 365 resp. 250)

ObloZnost vypoctend dle Zavérecné zpravy se zaokrouhli na cela Cisla.

V ptipadé kladného rozdilu mezi minimalni primérnou roc¢ni obloznosti (dle Tabulky)
a obloZnosti vypocétené dle zavérecné zpravy je poskytovatel dané socidlni sluzby
povinen vratit alikvotni podil poskytnuté finanéni podpory dle nasledujiciho vzorce:

(1 - vykdzand hodnota plnéni indikatoru obloZnosti v ramci Zdvérecné zpravy/
stanovend minimdlni priimérnd hodnota rocni obloznosti dle Tabulky) * vyse
poskytnuté financni podpory.

Priklad vypoctu vratky financni podpory:

napf. stanovend minimdlni prdmérnd rocni obloZnost 90 %, vykdzand obloZnost
v ramci Zdvérecné zpravy 73 %, vyse poskytnuté financni podpory 5 555 000 K¢

vypocet vratky finanéni podpory:
(1- 73/90)*5 555 000 = 1 049 278 K¢ =1 049 000 K¢

V pripadé nesplnéni stanovené hodnoty plnéni indikatoru poctu lGzek a zaroven
nesplnéni stanovené minimalni hodnoty obloznosti ve vypoctové skupiné C a D je
prijemce povinen vratit tu c¢ast finan¢ni podpory, ktera je vyssi (tzn. je vypoctena
sankce podle obou indikator( a uplatni se pouze sankce s vyssi vypoctenou ¢astkou).
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-V pripadé nesplnéni stanovené hodnoty plnéni indikatoru poctu tvazka pracovniku
v pfimé péci ve vypoctové skupiné A a B (se zohlednénim minimalni hodnoty2) je
poskytovatel socidlnich sluzeb povinen vrdtit pomeérnou ¢&ast financni podpory
urcenou dle nasledujiciho vzorce:

(1- pocet uvazkii pracovniki v pfimé péci uvedeny v ramci Zdavérecné zpravy / pocet
uvazki pracovnikii v pfimé péci uvedeny v Povéreni na pfislusny rok sniZend
o toleranci ve vysi 15 %) * vyse poskytnuté financni podpory.

-V pfipadé nesplnéni stanovené minimalni hodnoty plnéni indikatoru vykonnosti ve
vypoctové skupiné A a B, ktera byla pro pfislusny kalendarni rok stanovena
v Pravidlech pro tvorbu sité socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji pro rok 2023
(resp. 2024) (dale jen ,Pravidla pro tvorbu sité”) jako jedno ze ,Zakladnich kritérii pro
vstup socialni sluzby do Zakladni sité JMK” (dale jen ,kritéria pro vstup do Zakladni
sité”), je poskytovatel socidlnich sluzeb povinen vratit pomérnou ¢ast financni
podpory.

Vykonnosti se rozumi podil pfimé prace s klienty (vyjadiené osobohodinami/
prepoctenymi intervencemi, popf. kontakty) na celkovém fondu pracovni doby
vramci 1 uvazku ptrimé péce. Podil vykonu pfimé prace pracovnika na celkovém
disponibilnim fondu pracovni doby je stanoven ve vysi min. 55 % — max. 90 %.

Pro ucely vypoctu vykonnosti vykazané v rdmci Zavérecné zpravy a ovéreni naplnéni
dosazeni jeji minimalni hranice, ktera byla kritériem pro vstup do Zakladni sité, se
vychazi z vypoctu stanoveného Pravidly pro tvorbu sité.

Vykdzand hodnota vykonnosti v ramci Zavérecné zprdvy vyjadrend osobohodinami/
prepoctenymi intervencemi, popr. kontakty se vypocte ndsledovné:

- vypoctovd skupina A:
kontakty/3*2 +intervence (dle Zdvérecné zprdvy) - prepoctené intervence
(prepoctené intervence/prepoctené uvazky v primé péci dle Povéreni)/3472 (pro
rok 2023), resp. 3504 (pro rok 2024)

- vypoctova skupina B
(osobohodiny (dle Zdvérecné zprdvy)/prepoctené uvazky v primé péci dle

Povéreni)/1736 (pro rok 2023), resp. 1752 (pro rok 2024)

Vykonnost vypocitand dle Zavérecné zprdvy se zaokrouhli na celd cisla.

2Minimdini hodnoty plnéni poctu tvazku jsou uvedeny v krajské siti Jihomoravského kraje a rovnéZ v Povéreni. Bez aplikace
sankcénich podminek je stanovena tolerance 15 % nenaplnéni stanovenych poctu dvazkd.
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V pfipadé kladného rozdilu mezi minimdlni hranici vykonnosti stanovené jako
minimalni pro vstup do Zakladni sité a vykonnosti vypoctené dle Zavérecné zpravy je
poskytovatel dané socidlni sluzby povinen vratit alikvotni podil poskytnuté financni
podpory dle ndsledujiciho vzorce:

(1 - vykdzand hodnota plnéni indikdtoru vykonnosti v ramci Zdavérecné zprdvy /
stanovend minimdlni vykonnost pro vstup do Zdkladni sité) * vyse poskytnuté
finanéni podpory.

Priklad vypoctu vratky finanéni podpory:

napr. stanovend minimdlini vykonnost pro vstup do Zdkladni sité 55 %, vykdzand
vykonnost v rdamci Zdvérecné zprdavy 53 %, vysSe poskytnuté financni podpory
3 000 000 K¢

vypocet vratky finanéni podpory:
(1-53/55)*3 000 000 = 109 091 K¢ = 109 000 K¢

-V pfipadé nesplnéni stanovené hodnoty plnéni indikatoru poctu uvazkt pracovniki
v pfimé péci a zaroven nesplnéni stanovené minimalni hodnoty plnéni indikatoru
vykonnosti ve vypoctové skupiné A a B je pfijemce povinen vratit tu ¢ast financni
podpory, ktera je vyssi (tzn. je vypoctena sankce podle obou indikator( a uplatni se
pouze sankce s vyssi vypoctenou ¢astkou).

-V pfipadé poskytovatele, ktery dle Zavérecné zpravy nesplnil pfevaZujici miru
vyjmenovanych specifickych cilovych skupin, je zpétné upravena pripadnda mira
kraceni finanéni podpory. Vypocitany finanéni rozdil je predmétem vyzvy
Jihomoravského kraje k vraceni finanénich prostredku.

- VySe pomérné casti financni podpory, ktera je stanovena dle vySe uvedenych
vypoctovych vzorcl (vratka), se vypocte pro kazdou finanéni podporu samostatné
(tzn. samostatné pro finanéni podporu €. 1, €. 2 a €. 3).

- VySe pomérné casti financni podpory, ktera je stanovena dle vySe uvedenych
vypoctovych vzorcu (vratka), se zaokrouhluje na celé tisice smérem dol(.

- Hodnoty pInéni poctu lUzek a poctu Uvazkd muze poskytovatel i prekrocit, nicméné
sluZzba nemad narok na jejich financovani, tzn., sluzba bude financovana pouze do vyse
hodnot uvedenych v Povéreni. Naklady na lizZka a tvazky nad rozsah stanoveny
Povérenim jsou nesouvisejicimi naklady sluzby. Zaroven lGzka a Uvazky nad rozsah
stanoveny Povérenim nevstupuji do vypoctd hodnot plnéni indikatoru poctu lGzek,
resp. Uvazkl ani do vypoctd hodnot plnéni indikator( obloZnosti resp. vykonnosti.

V pfipadé nadmérného vyrovnani dle odst. 1 pism. b), tedy prevysi-li celkové vynosy
celkové naklady sluzby, je ptijemce povinen vratit kladny rozdil, tj. tu ¢ast financni
podpory, ktera tvofi zisk sluzby.

V pfipadé nadmérného vyrovnani dle odst. 1 pism. c¢) je nadmérné pinéni dano ¢astkou,
o kterou rozdil mezi skutecné dosazenymi celkovymi vynosy sluzby a prokazatelnymi
souvisejicimi naklady vzniklymi v souvislosti se zajisSténim socialni sluzby prevysuje vysi
vyrovnavaci platby stanovenou dle Kritérii financovani.
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6.

Poskytovatel socidlni sluzby je v pfipadé nadmérného financovani povinen vratit
pfevodem na ucet Jihomoravského kraje alikvotni ¢ast finanéni podpory, tj. takovou
Cast, ktera prevysuje stanovenou vysi vyrovnavaci platby.

V oddvodnénych pripadech je mozné, aby poradni orgadn pro financovani krajské sité
socidlnich sluzeb Jihomoravského kraje udélil vyjimku z téchto ustanoveni po
individualnim posouzeni pisemné Zadosti poskytovatele socialni sluzby.

Poradni organ je slozeny ze zastupcli Jihomoravského kraje (radni pro socialni oblast) a
Krajského uradu Jihomoravského kraje.

Clanek 10. Finanéni vyporadani finanéni podpory, kontrola a publicita

[a—

Poskytovatel socidlni sluzby je povinen vést Ucetnictvi v souladu s obecné platnymi
predpisy, zejm. zdkonem o Ucetnictvi, a zajistit Fadné a oddélené sledovani Cerpani
finanéni podpory spojené s poskytovanim zakladnich ¢innosti dané sluzby, tj. souvisejici
s danou socialni sluzbou, nikoli pouze s poskytnutou finanéni podporou. Poskytovatel
socialni sluzby, ktery nevede ucetnictvi podle tohoto zakona, je povinen vést dafiovou
evidenci podle zdkona ¢. 586/1992 Sbh., o danich z pfijmQ, ve znéni pozdéjsich predpis(,
rozSifenou tak, aby pfislusné doklady vztahujici se k finanéni podpofe spliiovaly
naleZitosti ucetniho dokladu ve smyslu § 11 zdkona o Ucetnictvi, s vyjimkou § 11 odst. 1
pism. f), a aby pfedmétné doklady byly spravné, uplné, priikazné, srozumitelné, vedené
v pisemné formé chronologicky a zplsobem zarucujicim jejich trvanlivost a aby
uskutecnéné vynosy a naklady byly vedeny analyticky ve vztahu k finan¢ni podpore (na
dokladech musi byt jednoznaéné uvedeno, Ze se vazou k financni podpore).

Financni podpora podléha finanénimu vyporadani, které je soucéasti Zavérecné zpravy.
Pfijemce je povinen predloZit poskytovateli finanéni vyporadani finanéni podpory jako
soucast Zavérecné zpravy k31.12. pfislusného roku a zdroven je povinen vratit
prevodem na ucet Jihomoravského kraje pfipadnou nepouzitou ¢ast finan¢ni podpory.
V pripadé vratky u vice sluzeb je nutno specifikovat o jaky dotaéni program se jedna, vysi
¢astky a ID sluzby. BlizSi podminky finan¢niho vyporadani stanovi smlouva.

Poskytovatel socidlni sluzby je povinen poskytnout soucinnost pti vykonu kontrolni
¢innosti, zejména predlozZit kontrolnim organim kdykoliv k nahlédnuti prvotni ucetni
doklady prokazujicich vznik uznatelnych vydaja cinnosti a vyuZiti prostfedkd v souladu
s Ucelem cinnosti. Poskytovatel je povinen predloZit rovnéz veskeré rozhodné podklady,
vykazy a zaznamy k poskytnuté socialni sluzbé, z kterych bude vyplyvat adekvatnost
nepriznivé socidlni situace a tim i Ucelnost vynaloZzenych financ¢nich prostredk.

Poskytovatel socidlni sluzby je povinen umoznit Jihomoravskému kraji provést kontrolu,
jak v prabéhu, tak i po ukonceni realizace Cinnosti, a to jesté po dobu deseti let od
ukonceni financovani ¢innosti ze strany Jihomoravského kraje.

Osoby oprdvnéné k provadéni kontroly jsou opravnény pozadovat predloZeni evidence,
dokladd a dokumentt tykajicich se poskytovanych socidlnich sluzeb, zejména se jedna
o pracovni smlouvy, dohody o pracovni Cinnosti, dohody o provedeni prace, vnitfni
predpis k odménovani pracovniki (mzdovy/platovy predpis), zdlvodnéni odmén
hrazenych zfinanéni podpory, vykazy prace, mzdové listy, vyplatni pasky, doklady
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o Uhradé mzdy, vypisy zbankovniho Uuc¢tu, paragony, uctenky, faktury, smlouvy
(s dodavateli sluzeb, smlouvy o prondjmu apod.), vyluctované cestovni prikazy, jizdenky,
knihy jizd, pokladni doklady, inventarizacni zapisy, vnitfni pfedpisy organizace (smérnice,
metodiky, napf. metodika pro stanoveni podilu spolecnych nakladl socidlni sluzby,
apod.), dokumentaci uzivateld socidlni sluzby (zejména zdznamy o potiebdach uzivatelq,
individudIni plany, zdznamy o pribéhu poskytovani socidlni sluzby, smlouvy
o poskytovani socidlni sluzby), evidenci kvantitativnich a kvalitativnich indikator(,
dokumentaci prokazujici prlibéh poskytovani socialni sluzby uzivatelim sluzby. Ovéreni
oddéleného sledovani Cerpani financni podpory.

Pfijemce odpovida za radné vedeni a viditelné oznaceni prvotnich ucetnich dokladi (tj.
zejména faktur, zalohovych faktur, paragona, pokladnich doklad(i, smluv, mzdovych listd
a na pisemném zddvodnéni vyplacenych odmén apod.) prokazujicich pouziti financéni
podpory uvedenim ,hrazeno z financ¢ni podpory JMK ve vysi K¢ na zakladé
smlouvy €. “

5. Vpfipadé, Ze prlbéZnou kontrolou Jihomoravsky kraj zjisti, Ze poskytovatel socialni
sluzby by mohl v daném ucetnim obdobi obdrzet vyrovnavaci platbu, ktera presahuje
Castku stanovenou v téchto Pravidlech, pfijme takova opatieni, aby bylo zabranéno
vyplaceni nadmérné vyrovnavaci platby, pfipadné tato ¢astka byla vracena.

6. Poskytovatel socidlni sluzby je povinen uskutecriovat propagaci Cinnosti v souladu
s Pravidly pro publicitu a Manudlem jednotného vizudlniho stylu JMK zvefejnénymi na
webovych strankach Jihomoravského kraje.

7. Poskytovatel socialni sluzby, ktery v Zadosti o finan¢ni podporu uvede nepravdivé nebo
hrubé zkreslené udaje nebo podstatné Udaje zamlci a takové jedndani bude kontrolou pfi
hodnoceni Zadosti anebo pfi vykonu kontrolni cCinnosti zjisténo, vystavuje se riziku
trestniho stihani podle ustanoveni § 212 zdkona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni
pozdéjsich predpisi — dotacni podvod. Jihomoravsky kraj je povinen neprodlené
oznamovat organtim c¢innym v trestnim fizeni skute€nosti, o nichZ se pti vykonu své
¢innosti dozvédél a které nasvédéujici tomu, Ze byl spachan trestny ¢in.

8. Vramci finanéni podpory ¢. 3 mohou byt podminky pro monitoring, vyuctovani a
publicitu blize upraveny Metodikou.

Clanek 11. Dalsi kola dotaénich programfi
1

. Jihomoravsky kraj je v ptipadé dotacniho programu ,Statni dotace pro poskytovatele
socialnich sluzeb dle § 101a zak. ¢. 108/2006 Sb.” (tzn. finan¢ni podpory €. 1) opravnén
k tvorbé rezervy z pfijatych prostfedk(l ze statniho rozpoétu a k jejich rozdéleni
v druhém a pfipadné dalSich kolech uvedeného dotacniho programu. K uréeni presné
hodnoty rezervy je prislusny odbor socidlnich véci Krajského uradu Jihomoravského
kraje.

2. Jihomoravsky kraj je v pfipadé dotacniho programu ,Spolufinancovani dotace MPSV
z rozpoctu JMK” (tzn. finan¢ni podpory €. 2) opravnén k tvorbé rezervy pro druhé a
pfipadné dalsi kola uvedeného dotacniho programu. K uréeni prfesné hodnoty rezervy je
pfislusny odbor socialnich véci Krajského uradu Jihomoravského kraje.
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3. Druhé kolo pfislusného dotacniho programu je uréeno vyhradné sluzbam uvedenym
v Akénim planu rozvoje socialnich sluZzeb vJihomoravském kraji pro rok 2023 (resp.
2024), které se z objektivnich pticin nemohly prvniho kola dotacniho programu zucastnit
(napf. v dobé sbéru zadosti do predchoziho kola dotacniho programu nedisponovaly
pravomocnym rozhodnutim o registraci sluzby) a socidlnim sluzbdam, u kterych doslo
k navySeni rozsahu sluzby po terminu sbéru Zadosti v ramci prvniho kola dotaéniho
programu. Toto navySeni rozsahu sluzby musi byt v souladu s Akénim planem rozvoje
socialnich sluzeb v Jihomoravském kraji pro rok 2023 (resp. 2024) a platnym Povérenim
k poskytovani sluzeb obecného hospodarského zajmu v Jihomoravském kraji. Druhé kolo
pfislusného dotacniho programu neni uréeno na dofinancovani sluzeb podporenych
v prvnim kole dotac¢niho programu.

4. BIlizSi podminky pro podani Zadosti o poskytnuti finan¢ni podpory v ramci druhého kola
pfislusného dotacniho programu budou stanoveny v konkrétni Vyzvé k podani Zadosti
o poskytnuti financni podpory.

5. Dalsi kola pfislusného dotaéniho programu jsou rovnéz uréena vyhradné socialnim
sluzbam uvedenym v Akénim planu rozvoje socialnich sluzeb v Jihomoravském kraji pro
rok 2023 (resp. 2024). V dalSich kolech pfislusného dotacniho programu Ize poskytnout
mimoradné finanéni prostfedky z nevycerpaného zlstatku disponibilnich zdroju
dotacniho programu (tzn. zrezervy) isocidlnim sluzbdm, které byly jiz podporeny
v ramci predchozich kol pfislusného dotacniho programu.

6. Zduvodl hodnych zvldstniho zretele, kdy dojde ke zméné pravnich predpist v oblasti
socialnich sluzeb (napf. nafizeni vlady) nebo kdyz v pfipadé dotacniho programu ,Statni
dotace pro poskytovatele socidlnich sluzeb dle § 101a zak. ¢. 108/2006 Sb.” zavaze
Ministerstvo prace a socialnich véci rozhodnutim o poskytnuti dotace Jihomoravsky kraj
ke splnéni predem neocekdvanych podminek (napf. ¢ast dotace musi byt uréena na
platy, mzdy a jejich navySeni (v€etné zakonnych odvod(l) pro viechny druhy socialnich
sluzeb zarazenych do sité socialnich sluzeb), pak je Jihomoravsky kraj opravnén se pfi
stanoveni vyse finan¢ni podpory (dofinancovani) na jednotlivé socialni sluzby odchylit od
postupu pro vypocet finanéni podpory uvedeny v Kritériich financovani socialnich sluzeb
v Jihomoravském kraji pro pfislusny rok.

7. Dalsi kola pfislusného dotacniho programu mohou probéhnout budto bez nutnosti
podat novou zadost o prislusnou finan¢ni podporu nebo s nutnosti podat novou Zadost
o pfislusnou finanéni podporu — v tomto pripadé budou stanoveny blizsi podminky pro
podani Zadosti o poskytnuti finanéni podpory v konkrétni Vyzvé k podani Zadosti
o poskytnuti finan¢ni podpory.

Clanek 12. Zavéreéna ustanoveni
1

. Tato Pravidla slouzi k zakladni orientaci Zadatele, tj. poskytovatele socialni sluzby,
v procesu dotacniho tizeni za Ucelem radného zpracovani a podani zadosti o financni
podporu. Pravidla nepostihuji veskeré alternativy a situace, které mohou v pribéhu
fizeni nastat.
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Tato Pravidla nabyvaji platnosti a Gcinnosti dnem schvaleni Zastupitelstvem
Jihomoravského kraje.

Tato Pravidla byla schvalena na 13. zasedani Zastupitelstva Jihomoravského kraje dne
23.06.2022 usnesenim €. 1274/22/713.
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Priloha k Pravidlim
Ptiloha: Uznatelné a neuznatelné naklady pro ¢erpani finan¢ni podpory

UZNATELNE NAKLADY PRO CERPANI FINANCNI
PODPORY

A) souviseji s poskytovanim zdkladnich ¢innosti u jednotlivych druhl socidlnich sluzeb,

B) jsou v souladu s podanou Zadosti,

C) casové a vécné souviseji s kalendarnim rokem, na ktery je finanéni podpora poskytnuta a
soucasné byly vdaném roce nebo nejpozdéji do 20. ledna nasledujiciho kalendarniho roku
vyplaceny. Vyjimkou jsou ndklady zahrnujici vice kalendarnich let (,prfedplatné®), kdy je
Uhrada provedena v pfedchdzejicim kalendafnim obdobi — vtomto pripadé musi prijemce
naklady alikvotné rozpocitat (napf. po dnech, mésicich) dle skutec¢né Casové souvislosti
s podporenym obdobim,

D) spliuji hlediska efektivnosti, icelnosti, hospodarnosti, jsou opodstatnéné a vérohodné,

E) jsou doloZené prikaznymi prvotnimi uGcetnimi doklady, které obsahuji ndleZitosti
stanovené obecné zavaznymi predpisy a jsou vedené v Ucetnictvi pfijemce,

F) uznatelnost zaplacenych zdloh - uznatelné jsou uhrazené zalohy u spotifeby energii a
u nezbytnych sluzeb spojenych s ndjmem prostor vyuzivanych v souvislosti s poskytovanim
socidlni sluzby, musi vSak byt stanoveny na zakladé predpisu zaloh vystaveného
dodavatelem energii, v pfipadé nezbytnych sluzeb spojenych s ndjmem prostor na zakladé
najemni smlouvy, nebo pokud se bude jednat o mimorfadnou zalohu, tak i ve wysi
kvalifikovaného odhadu na zdkladé samoodeétu méridel, ktery je poskytovatel povinen
predlozit pfipadné kontrole,

G) jejich vyse nesmi presahnout obvyklou vysi v daném misté a Case,

H) zejména:

1. OSOBNi MZDOVE NAKLADY | nsklady na pracovniky ze zavislé &nnosti, tzn. mzdy,
NAKLADY

platy, odmény z dohod o provedené priace, odmény
zdohod o pracovni Ccinnosti, nahrady mzdy za
docasnou pracovni neschopnost, odstupné

zdlvodnéné mimoradné odmény

ZAKONNE SOCIALNi | naklady na pojisténi, které je tcetni jednotka povinna
POJISTENI podle zvlastnich pravnich predpisti hradit na socidlni
zabezpeceni a verejné zdravotni pojisténi

naklady na  zdkonné  pojisténi  odpovédnosti
zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim drazu nebo
nemoci z povolani

ZA’KONNéSOGALN" naklady na tvorbu FKSP u pfispévkové organizace
NAKLADY zfizené Gzemnim samospravnym celkem

730 :1:00)"/0y4 [ DROBNY

. DLOUHODOBY ocenéni nepfevySuje Castku dle platnych Ucetnich
NAKLADY HMOTNY MAJETEK | Predpisi, poufitelnost vice nez rok

DROBNY ocenéni neprevySuje castku dle platnych uGcetnich

DLOUHODQBY' prfedpisl; pouzitelnost vice nez rok (programové
NEHMOTNY vybaveni apod.)
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MAJETEK

MATERIAL

ENERGIE A PALIVA

VODA

kancelarské potreby

Cistici prostredky, dezinfekce

nezbytné vybaveni a pomlcky pro poskytovani
zakladnich Cinnosti socialni sluzby

osobni ochranné pracovni prostfedky dle nafizeni vlady
¢. 390/2021 Sb., o blizSich podminkach poskytovani
osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd, mycich,
Cisticich a dezinfekcnich prostredk

odbornd literatura souvisejici se zdkladnimi ¢innostmi
socialni sluzby

Iékarnicky na pracovisté a do aut urcenych pro vykon
zakladnich Cinnosti socialni sluzby

material pro opravy provadéné svépomoci

propagaéni materidly dle § 88 pism. a) zakona
o socialnich sluzbach

teplo (dalkové dodavané), plyn, elektricka energie

paliva (uhli, brikety, dfevo, biomasa, Stépky, lehké
topné oleje)

pohonné hmoty (nafta, benzin, plyn) a maziva
(motorovy olej) pro vozidla uzivand k zdkladnim
c¢innostem socidlni sluzby pfi fddném vedeni knihy jizd
véetné vymezeni ucelu cesty

vodné, stocné, srazkova voda

NAJEMNE

nezbytné sluzby spojené s ndjmem prostor vyuzivanych
v souvislosti s poskytovanim socialni sluzby (napf.
odvoz komunalniho odpadu, osvétleni, uklid
spole¢nych Casti domu, provoz vytahu)
garaze, parkovaci mista a parkovné pro vozidla uzivana
k zakladnim ¢innostem socialni sluzby

CESTOVNi NAHRADY

jizdné, stravné, parkovné hrazené v souladu s obecné
zavaznymi predpisy,

ubytovani (pro Uucely pouzZiti dotace uznatelné
maximalné do vyse 1600,- K¢/osoba/den),

prijemce je povinen prokazat vztah vydajl za cestovné
k potfebnosti a efektivité, véetné prednostniho vyuZziti
téchto cestovnich vydajli ve vztahu k pfimé praci
s klienty

SLUZBY - POSTA postovné

SLUZBY - e

TELEKOMUNIKACE telefonni sluzby, internet

OSTATNi NAKLADY | pojisténi odpovédnosti za $kodu zpUsobenou

pfi poskytovani soc. sluzeb (§ 80 zikona o soc.
sluzbach)

silni¢ni dan, dalniéni znamka (oboje pro vozidla uZivana
k zakladnim cinnostem socialni sluzby)
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dan z nemovitosti prokazatelné uzivané k poskytovani
zakladnich ¢innosti socidlni sluzby

SLUZBY —IT technicka podpora, update SW, platby za pfistup do
SW apod.

SLUZBY — PRAVNIi A | poradenské, ekonomické a pravni sluzby, dodavatelské

EKONOMICKE vedeni Ucetnictvi. Pro Ucely poufZiti dotace v pripadé

poradenskych a ekonomickych sluzeb se jedna
o uznatelny naklad maximalné do vyse 700,- K¢/hod a
v pripadé pravnich sluzeb maximalné do vyse 1.900,-
Ké/hod.

poskytovatel socidlni sluzby je povinen zajistit, aby na
ucetnim dokladu byla dodavatelem praci a sluzeb
vyCislena mj. zvlast Castka v K¢/hod. prace a pocet
hodin prace. Bez téchto ndleZitosti se nejedna
o uznatelny naklad.

audit (pokud ucetni jednotka ma zakonnou povinnost
mit ucetni zavérku ovérenou auditorem)

danovy poradce

VZDELAVANI vzdélavani pracovnikil pfimé péce dle § 111 a § 116,
odst. 9 zakona o socidlnich sluzbach

povinné vzdélavani pracovnikl dle zakoniku prace

SLUZBY — OSTATNI | odvoz odpadu, dodavatelsky tklid

povinné revize (kominu, hromosvodu, elektrickych a
jinych zafizeni, STK, méfeni emisi vozidla pro soc.
sluzbu apod.)

podpora nezavislého kvalifikovaného odbornika dle
pfilohy ¢. 2 standardu ¢. 10 pism. e) zdkona o soc.
sluzbach (tzv. supervize) pro pracovniky ptimé péce a
vedouci pracovniky, pficemz pro ucely pouZiti dotace je
sluzba uznatelnd maximalné do vySe 1300,- Ké/hod.
Poskytovatel je povinen zaroven zajistit, aby na
ucetnim dokladu byla dodavatelem sluzeb vycislena mj.
zvlast ¢astka v Ké/hod. prace, pocet hodin a penézni
Castka celkem. Bez téchto naleZitosti se nejedna
o uznatelny naklad.

SLUZBY - FINANCNI | pouze v piipadé motorovych vozidel vyuzivanych pro
LEASING zajisténi zdkladnich ¢innosti socidlni sluzby

OPRAVY A UDRZBA |Oprava = odstrafiuji se Ucinky ¢aste¢ného fyzického
opotrfebeni nebo poskozeni za ucelem uvedeni do
predchoziho nebo provozuschopného stavu (napf. -
zaskleni rozbitého okna).

Uvedenim do provozuschopného stavu se rozumi
provedeni opravy i s pouZitim jinych nez pUvodnich
material(, dild, soucasti nebo technologii, pokud tim
nedojde k technickému zhodnoceni (tj. k rekonstrukci —
zména Ucéelu nebo tech. parametr(, k modernizaci —
rozsiteni vybavenosti nebo pouZitelnosti, k ndstavbé
nebo pristavbé).

V pripadé nejasnosti na strané poskytovatele soc. sluZeb, zda se jednd o ndklad uznatelny, ddvaji
stanovisko pracovnici OSV.
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NEUZNATELNE NAKLADY PRO CERPANI FINANCNI
PODPORY

A) ndklady nesouvisejici s poskytovanim zakladnich cinnosti u jednotlivych druhl
soc. sluzeb, napt. naklady na zajisténi vyhradné fakultativnich ¢innosti,

B) naklady na zdravotni péci poskytovanou dle § 36 zdkona o socidlnich sluzbach,

C) naklady nespecifikované a naklady, které nelze ucetné dolozit, véetné rozpisu polozek na
jednotlivych dokladech,

D) ndaklady financované z jinych vefejnych zdrojd, popf. dard (z divodu zamezeni
duplicitniho financovani),

E) dohadné polozky (s vyjimkou zaplacenych zdloh dle bodu F v tabulce Uznatelné naklady
pro ¢erpani finan¢ni podpory),

F) a dale napf.:

1. OSOBNI ODMENY ZA VYKON fyzickym osobam, které jsou cleny organt pravnické
NAKLADY FUNKCE osoby a jsou do funkce voleny, jmenovdny ¢i jinak
povolany, s vyjimkou odmény za vykon funkce
statutarniho organu
PLNE[\"’ ) pFispévky na penzijni  pFipojisténi se  statnim
SOCIALNIHO prispévkem, dopliikové penzijni spofeni, prispévek na
CHARAKTERU (bez | stravu, stravenky

pravniho naroku

pracovnikd) zivotni pojisteni

dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyro¢im

pfispévky na rekreaci

2 PROVOZNi DANE A POPLATKY |daf silni¢ni, délniéni zndmka (s vyjimkou vozidel
pouzivanych pro vykon souvisejici s poskytovanim

NAKLADY zakladnich Cinnosti soc. sluzby)

dan z nemovitych véci (s vyjimkou nemovitosti
prokazatelné uzivanych k poskytovani zakladnich
¢innosti socidlni sluzby)

spravni poplatky

poplatky za znecisténi ovzdusi

poplatky za TV a rozhlas

soudni poplatky

ostatni dané a poplatky nesouvisejici s poskytovanim
zédkladnich ¢innosti  socidlni sluzby (napf. kolky,
poplatky za vidimaci, legalizaci, vypisy z rejstfikd apod.)

OSTATNI NAKLADY | smluvni pokuty

uroky z prodleni (i dle smlouvy o Uvéru)

ostatni pokuty a penale

odpisy nedobytnych pohledavek

kurzové ztraty

vécné a finanéni dary (ani jako odmény pro ucastniky
raznych akci)

manka a Skody
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ODPISY, PRODANY
MAJETEK, TVORBA
REZERV A
OPRAVNYCH
POLOZEK

FINANCNi NAKLADY

odvod za neplnéni povinnosti zaméstnavat zdravotné
postizené osoby

jiné ostatni ndklady — pojisténi nad povinny ramec
stanoveny prislusnymi zdkony (napt. pojisténi majetku,
nemovitosti, odpovédnost pracovnikd za Skodu,
havarijni pojisténi vozidla atd.), zmarené investice

odpisy dlouhodobého hmotného i nehmotného
majetku (ucetni odpisy)

rezervy a opravné polozky dle zakona ¢. 593/1992 Sb.,
o rezervach pro zjisténi zakladu dané z prijma

poplatky a uroky (vyjimkou jsou pouze bankovni
poplatky spojené s vedenim uctu, na ktery jsou finanéni
prostiedky poskytovateli sluzby zasilany)

POSKYTNUTE
PRISPEVKY

clenské poplatky (prispévky) - dobrovolné ¢lenstvi

SLUZBY

zpracovani analyz, studii, pland, zpracovani projektu a
Zadosti o finan¢éni podporu

vzdélavani pracovnikd k obnoveni, upevnéni a doplnéni
kvalifikace, které neni nutné pro zabezpeceni
zakladnich cinnosti soc. sluzeb a neni vzdélavanim dle
§ 111 a § 116, odst. 9 zakona o socialnich sluzbach

vzdélavani pracovnikll pro ziskani kvalifikace (napf.
naklady na SS, VOS, VS studium pracovnika)

prekladatelské prace nesouvisejici s poskytovanim
zakladnich Cinnosti socialni sluzby

DPH

pokud je mozné zadat vratku (odpocet DPH na vstupu)

REPREZENTACE

pohosténi, catering, oSatné, upominkové predméty,
nasivky slogem na odévy, nalepky slogem, polepy
vozidel, inzerce, reklama, propagace organizace,
vizitky, bannery organizace, grafické a fotografické
prace nesouvisejici s materialy dle § 88 pism. a) zakona
o socialnich sluzbach apod.

LEASING

CESTOVNI
NAHRADY

financni leasing - s vyjimkou motorovych vozidel
vyuZivanych pro zajisténi zdkladnich cinnosti socidlni
sluzby

operativni leasing (= dlouhodoby prondjem vozu)

zahrani¢ni pracovni cesty

Uhrada ubytovani na vicedennich Skolenich, kurzech,
konferencich apod. trvajici déle nez dva dny
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3. INVESTICE

cesty bez prokazani vztahu vydaji za cestovné k
potiebnosti a efektivité socidlni sluzby

VYZKUM A VYVO!

pfimé i nepfimé naklady na vyzkum a vyvoj

OSTATNI

DLOUHODOBY
HMOTNY A
NEHMOTNY
MAJETEK

poradani workshopl, teambuildingl, vyjezdnich
zaseddani apod.

naklady pristich obdobi, naklady uhrazené pozdéji nezli
20.1. nasledujiciho kalendafniho roku, naklady
uhrazené v predchozich obdobich

naklady tykajici se vozidel, kterd nejsou uréena
k poskytovani zakladnich cinnosti socidlni sluzby
(pohonné hmoty, myti, vybaveni, parkovné, prondjem
parkovacich mist)

tvorba fondu (s vyjimkou zfizovanych zakonem)

alkohol, cigarety

vydaje na pofizeni nebo technické zhodnoceni
dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku
(dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek,
jehoZz doba poutzitelnosti je delSi nez 1 rok a ocenéni
prevysuje castku dle platnych Ucetnich predpis(;
dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi
majetek, jehoZ doba pouzitelnosti je delsi nez 1 rok a
ocenéni prevySuje Ccastku dle platnych Gcetnich
predpist)

TECHNICKE
ZHODNOCENI

rekonstrukce, modernizace, nastavba, pfistavba

OSTATNI

akcie, majetkové podily, poskytované investi¢ni dotace

V pripadé nejasnosti na strané poskytovatele soc. sluZeb, zda se jedna o ndaklad neuznatelny,
ddvaji stanovisko pracovnici OSV.
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