[image: ]

„Podpora paliativní péče v pobytových sociálních službách“ 
pro rok 2026


I. Základní ustanovení

1. Dotační program „Podpora paliativní péče v pobytových sociálních službách“ pro rok 2026 z rozpočtu Jihomoravského kraje je v souladu s těmito právními předpisy 
a dokumenty: 
· zákonem č. 129/2000 Sb., o krajích (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů, 
· zákonem č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, 
· zákonem č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů.

2. Cíle dotačního programu 
[bookmark: _Hlk148007894]Dotační program je zaměřen na vytvoření programu paliativní péče v zařízení pobytových sociálních služeb, kde žijí lidé v závěru života (domovy pro seniory, domovy se zvláštním režimem, domovy pro osoby se zdravotním postižením), na podporu implementace a udržení paliativního přístupu a dalších cílů programu paliativní péče v daném zařízení a na vzdělání pracovníků poskytovatele sociálních služeb v problematice paliativní péče.


II. Výklad pojmů

1. Paliativní přístup (dále také „PP“) 
Paliativní přístup obsahuje veškeré léčebné, ošetřovatelské, pečovatelské, komunikační a organizační intervence, které jsou zvažovány a uskutečňovány od začátku diagnózy závažného chronického onemocnění. Vychází z individuálního přístupu a péče cílené na kvalitu života klientů a jejich rodin. PP by měl být nedílnou součástí péče všech pracovníků v přímé práci v pobytových sociálních službách. Nezbytné pro implementaci paliativního přístupu je formulování a realizace procesů organizace práce, zajištění technického vybavení a personálních kapacit, které umožnují individualizovanou, koordinovanou a multidisciplinární péči o klienty a jejich rodiny. Součástí PP je porozumění, jak může klient profitovat ze zapojení odborníků z oblasti obecné i specializované paliativní péče. 


2. Program paliativní péče (dále také „PPP“) v pobytovém zařízení sociálních služeb
Východiskem PPP je vědomá deklarace vedení organizace a pracovníků sociální a zdravotní péče, že organizace chce být místem dobré péče, která má umožnit svým klientům žít co nejkvalitnější život a dožít v zařízení, pokud si to přejí. V programu je formulován cíl a postup implementace paliativního přístupu a obecné paliativní péče v zařízení pobytových sociálních služeb a spolupráce s externími subjekty k zajištění specializované paliativní péče.  Současně program obsahuje ucelený soubor manažerských, organizačních a odborných opatření, která vedou k naplnění východiska programu a zakotvení změn a postupů do reálné trvale udržitelné praxe. 

Základními tématy PPP v pobytovém zařízení sociálních služeb jsou:
· koordinace paliativní péče v zařízení – zřízení pozice koordinátora paliativní péče a jeho začlenění do organizační struktury v přímé péči v době realizace projektu podpořeného z dotačního programu,
· nastavení způsobů pravidelného sledování a vyhodnocování aktuálního stavu a potřeb klienta, a to ve všech dimenzích jeho života (tělesné, psychické, sociální a spirituální),
· ošetřovatelská péče na náležité odborné úrovni a v dostatečné kapacitě k zajištění potřeb klientů v paliativní péči,
· nastavení postupů péče, které zohledňují individuální přístup a možnost přizpůsobení činnosti pracovníků v přímé práci aktuálnímu stavu klientů, jejich potřebám a přáním, 
· [bookmark: _Hlk148619587]dostupnost lékařského rozhodování (ideálně registrujícího praktického lékaře klientů) k zajištění bezpečné a odborné péče a způsob zapojení lékaře do multidisciplinárního týmu pobytového zařízení (výhodou je i smluvní zakotvení spolupráce),
· spolupráce s dalšími institucemi – specializovanou paliativní péčí (výhodou je i smluvní zakotvení spolupráce) a nemocnicemi na sdílení plánu péče (tzv. třístupňový model paliativní péče),
· plánování péče v závěru života, 
· zapojení rodiny a blízkých do rozhodování o péči o do péče samotné,
· postupy pro řešení složitých rozhodnutí v paliativní péči,
· podpora pracovníků v zařízení – dlouhodobý plán vzdělávání, supervize, intervize, pravidelná setkání multidisciplinárního týmu,
· kultura rozloučení dle osobních přání klienta a zavedení rituálů souvisejících s péčí 
o zemřelého a pozůstalé.


III.  Podmínky pro poskytnutí dotace

A. Podporované aktivity dotačního programu
V rámci dotačního programu budou podpořeny projekty, které budou realizovat současně minimálně tři z níže jmenovaných aktivit – aktivity v článku III. bodě A. 1., 2., 3., 4., 5., 6.
Podpořeny budou níže uvedené aktivity: 
A. 1. zajištění pozice koordinátora paliativní péče v zařízení
Pozici koordinátora paliativní péče může zastávat:
a) nelékařský zdravotnický pracovník, jiný pracovník v přímé práci (např. sociální pracovník, jiný pracovník v přímé práci),
b) pracovník ve vedoucí pozici, který zodpovídá za poskytování přímé péče (např. vrchní sestra, staniční sestra, sociální pracovník, …).
Náplň práce koordinátora zahrnuje: vedení multidisciplinárního týmu, koordinaci péče u klientů s potřebou paliativní péče s propojením a zajištěním zdravotní a sociální péče u těchto klientů, včetně koordinace služeb externích poskytovatelů (praktický lékař, nemocnice, ambulance paliativní medicíny, domácí hospice), garance přípravy programu paliativní péče v zařízení a vzniku a aktualizace metodických materiálů potřebných k poskytování paliativní péče, vytváření plánu vzdělávání v paliativní péči pro zaměstnance.

Povinné vzdělávání koordinátora paliativní péče v roce 2026: 
a) absolvování vzdělávací aktivity na téma paliativní péče v minimálním rozsahu 8 hodin/rok; 
b) absolvování kurzu první psychické pomoci/krizové intervence v rozsahu min. 8 hodin, pokud ho již koordinátor neabsolvoval v posledních třech letech, 
c) účast na setkáních organizovaných poskytovatelem finanční podpory během dotačního období.
Minimální finanční podpora na pozici koordinátora je v rozsahu 0,2 úvazku (300 hod./rok), maximální finanční podpora na tuto pozici je v rozsahu 0,5 úvazku.

A. 2. zajištění pozice mentora pro podporu tvorby nebo implementace programu paliativní péče v zařízení
Úkolem mentora je metodické vedení a sdílení zkušeností s koordinátorem a vedením zařízení při tvorbě a implementaci programu paliativní péče a podpora v zavedení procesů zajišťujících systémovou udržitelnost programu.

Podmínkou je, že mentor působí na jedné z následujících pozic: vedoucí mobilního hospice, vrchní sestra mobilního hospice, vrchní sestra lůžkového hospice, vrchní sestra ambulance paliativní medicíny/konziliárního paliativního týmu/centra paliativní péče, staniční sestra lůžkového hospice, lékař – paliatr). Mentora/ mentory si zajištuje zařízení.

Finančně bude podpořena činnost mentora (nebo mentorů) v rozsahu max. 16 hodin měsíčně ve formě dohody o provedení práce nebo dohody o pracovní činnosti, případně v rozsahu max. 0,1 úvazku ve formě pracovní smlouvy. Činnost mentora je možno zajistit také na základě obchodní smlouvy (nákupem služby, dodavatelsky).

Podmínkou pro poskytnutí finanční podpory je účast na minimálně čtyřech prezenčních nebo on-line setkáních koordinátora paliativní péče a mentora a dvou setkáních i s vedením zařízení. Stručné zápisy obsahu schůzek a popis výsledků spolupráce budou uvedeny v závěrečné zprávě. Vhodná je účast na setkáních organizovaných poskytovatelem dotace společně s koordinátorem paliativní péče během dotačního období.

A. 3. vzdělávání pracovníků poskytovatele a pořádání vzdělávacích akcí
Vzdělávání zahrnuje všechny členy multidisciplinárního týmu, tj. všechny profese pracující v přímé práci, vedení služby a také praktického lékaře zapojeného do týmu. Součástí jsou i vzdělávací aktivity pro koordinátora paliativní péče, supervize multidisciplinárního týmu (min. čtyřikrát ročně, 1,5 hodiny na setkání) i supervize individuální. Vzdělávání probíhá zejména formou individuální účasti na prezenčních kurzech a seminářích, on-line kurzech, webinářích, stážích, prostřednictvím tištěných i elektronických výukových materiálů. V rámci aktivity mohou být podpořeny vzdělávací a osvětové akce (např. setkání pozůstalých).



A. 4.  tvorba letáků a materiálů
Aktivita zahrnuje tvorbu letáků a materiálů (pozvánek, edukačních a osvětových materiálů, prezentací, tištěných i elektronických) pro zvýšení informovanosti o paliativní péči zaměstnanců, klientů a jejich blízkých a externích spolupracujících poskytovatelů služeb.

A. 5. pořízení či úprava materiálního a technického vybavení potřebného k implementaci či udržení programu paliativní péče  
Obsahem aktivity je zajištění prostor pro péči (např. jednolůžkový pokoj, prostory pro komunikaci s rodinami, místnost pro poslední rozloučení) a pietní setkávání, dále např. úpravy softwaru pro vedení dokumentace klientů apod.

A. 6. psychospirituální podpora
Jedná se o možnost poskytnutí finanční podpory pro zajištění činnosti psychologa, psychoterapeuta, krizového interventa nebo kaplana k podpoře klientů a jejich rodin a také k podpoře pracovníků multidisciplinárního týmu zařízení (v rámci podpory sebepéče).

V přílohách žádosti č. 5 Popis projektu a č. 6 Položkový rozpočet projektu je třeba uvést konkrétní popis jednotlivých aktivit a obsahu projektu.


B. Nepodporované aktivity dotačního programu

V rámci dotačního programu nebudou podpořeny činnosti a služby, které jsou předmětem registrace dle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů.



IV.  Okruh žadatelů

1. Žadatelem o finanční podporu může být poskytovatel sociální služby, která je uvedená 
v registru poskytovatelů sociálních služeb podle zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů.

2. Okruh možných žadatelů je vymezen druhem sociálních služeb, jimiž jsou: 
· domovy pro seniory,
· domovy se zvláštním režimem,
· domovy pro osoby se zdravotním postižením.

3. Okruh možných žadatelů není omezen právní formou ani typem zřizovatele. 

4. Žadatelem může být poskytovatel výše vymezené sociální služby, který: 
· poskytuje pobytovou sociální službu i lidem v závěru života,
· splňuje následující podmínky: a) zajištěná ošetřovatelská péče, tj. přítomnost všeobecné sestry na pracovišti 24 hodin 7 dní v týdnu; b) zajištěná péče lékaře (nejlépe registrujícího lékaře klientů pobytové služby), který je ochoten být členem multidisciplinárního týmu, nebo má poskytovatel nastavenou a smluvně ošetřenou spolupráci s organizací zajišťující mobilní specializovanou paliativní péči nebo ambulanci paliativní medicíny; c) zajištěná pozice koordinátora paliativní péče na období čerpání dotace ve specifikaci viz čl. VIII bod 2; d) zajištěná spolupráce s mentorem pro podporu tvorby programu paliativní péče v zařízení nebo jeho implementace či podporu rozvoje spolupráce se specializovanou paliativní péči na období čerpání dotace ve specifikaci viz čl. VIII bod 2.
Tyto skutečnosti žadatel doloží formou povinné přílohy žádosti č. 7 Popis činnosti organizace.


V. Výše celkové částky určené na dotační program
Celková částka určená na dotační program: 4.000.000 Kč.
VI.  Lokalizace dotačního programu
Dotační program je realizován na území Jihomoravského kraje.

VII. Pravidla pro poskytování dotace

3. Minimální a maximální výše dotace na jeden projekt
Minimální výše dotace na jeden projekt: 100.000 Kč.  
Maximální výše dotace na jeden projekt: 500.000 Kč.

4. Minimální podíl spoluúčasti příjemce z vlastních nebo jiných zdrojů
Spoluúčast příjemce dotace není požadována. 

5. Harmonogram realizace projektu
Dotaci lze použít pouze na úhradu nákladů, které věcně a časově souvisejí s kalendářním rokem, na který je dotace poskytována (tj. rok 2026). Příjemce dotace je povinen použít finanční prostředky do 31. 12. 2026 s výjimkou možnosti úhrady uznatelných osobních nákladů do 20. 1. 2027.

6. Platební podmínky
Dotace bude příjemci poskytnuta na základě uzavření Smlouvy o poskytnutí dotace z rozpočtu Jihomoravského kraje (dále jen „Smlouva“), jednorázově do 30 dnů ode dne účinnosti Smlouvy, a to bezhotovostním převodem na účet příjemce/příjemcova zřizovatele.

7. Uznatelné výdaje
Dotaci lze použít na tyto výdaje: 
a) osobní výdaje – mzdové a ostatní osobní náklady, odvody na sociální a zdravotní pojištění a daně z příjmu fyzických osob vzniklé v období od 1. 1. 2026 do 31. 12. 2026. Příjemce dotace je povinen použít finanční prostředky do 31. 12. 2026 s výjimkou možnosti úhrady uznatelných osobních nákladů do 20. 1. 2027.
b) kurzy, semináře, stáže v oblasti paliativní péče, supervizní podpora pro pracovníky poskytovatele související s poskytováním paliativní péče, případně praktického lékaře klientů zařízení (úhrada kurzů, seminářů, stáže),
c) cestovní náhrady na základě cestovních příkazů související s kurzy, semináři, stážemi, supervizní podporou dle bodu b),
d) provozní výdaje související s aktivitami uvedenými v článku III. bodě A. 1., 2., 3., 4., 5., 6. a specifikovanými v přílohách žádosti.



8. Administrátor odpovědný za realizaci dotačního programu
Odbor sociálních věcí Krajského úřadu Jihomoravského kraje Žerotínovo náměstí 3, 601 82 Brno. Kontaktní osoby: věcná část: Mgr. Michaela Tučková, e-mail: tuckova.michaela@jmk.cz; ekonomická část: Ing. Petra Metálová, e-mail: metalova.petra@jmk.cz. Kontaktní osoby poskytují konzultace ke zpracování žádostí o poskytnutí dotace nejpozději do 27. února 2026.

9. Způsob a termín vyhlášení dotačního programu
Dotační program „Podpora paliativní péče v pobytových sociálních službách“ pro rok 2026 bude zveřejněn po schválení příslušným orgánem Jihomoravského kraje na dotačním webovém portálu http://dotace.kr-jihomoravsky.cz/ v dotační oblasti Sociální a rodinná politika a na úřední desce Jihomoravského kraje. 

10. Čerpání dotace
Čerpání dotace, její vypořádání a kontrola budou realizovány za podmínek stanovených Smlouvou, jejíž návrh tvoří přílohu č. 1 dotačního programu.

11. Další podmínky pro poskytnutí dotace
a) Příjemce dotace nemůže dotaci poskytnout třetí osobě, je tedy konečným příjemcem. 
b) Dotace je přísně účelová. Je poskytována na konkrétní projekt specifikovaný žadatelem ve formuláři žádosti s vymezením názvu, popisu a přiloženého rozpočtu. 
c) Žadatel zajistí soulad projektu s platnou legislativou, zejména v oblasti bezpečnosti 
a ochrany zdraví. 
d) Projekt musí být realizován na území Jihomoravského kraje. 
e) Příjemce bude při propagaci projektu uvádět Jihomoravský kraj jako poskytovatele části finančních prostředků. 
f) Dotaci lze poskytnout jen těm žadatelům, kteří nemají k datu podání žádosti závazky po lhůtě splatnosti ve vztahu ke státnímu rozpočtu, ke státnímu fondu, finančnímu úřadu, zdravotním pojišťovnám, České správě sociálního zabezpečení nebo rozpočtu územního samosprávného celku. 
g) Další podmínky jsou uvedeny ve Smlouvě, která je přílohou č. 1 tohoto dotačního programu.

VIII. Pravidla pro předkládání žádostí

1. Náležitosti žádosti 
Žádost musí být vyplněna elektronicky na formuláři zveřejněném na webovém dotačním portálu Krajského úřadu Jihomoravského kraje (viz článek VII., bod 9.). Po vyplnění formuláře na internetových stránkách žadatel žádost o finanční podporu ve stanovené lhůtě nejdříve odešle na server Jihomoravského kraje, následně žádost podepíše a včetně všech příloh odešle poskytovateli datovou zprávou do datové schránky. 
Žadatel je povinen písemně (nejpozději do 5 dnů) oznámit poskytovateli veškeré změny údajů uvedených v žádosti, které u žadatele nastanou po podání žádosti.

2. Povinné přílohy žádosti 
K žádosti je třeba doložit tyto povinné přílohy, které budou ke dni podání žádosti o dotaci platné:
1. čestné prohlášení – podíly,
2. kopie dokladu prokazujícího oprávněnost osoby jednat za právnickou osobu, v případě zastoupení na základě plné moci i plnou moc,
3. kopie smlouvy o zřízení bankovního účtu žadatele, popř. i jeho zřizovatele nebo potvrzení banky o vedení účtu žadatele, popř. i jeho zřizovatele,
4. originál výpisu z evidence skutečných majitelů odpovídající skutečnému stavu – tj. údaje o skutečném majiteli právnické osoby podle zákona č. 37/2021 Sb., o evidenci skutečných majitelů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon č. 37/2021 Sb.): 
a) ve formě úplného výpisu platných údajů a údajů, které byly vymazány bez náhrady nebo s nahrazením novými údaji, jedná-li se o evidující osobu, 
b) v případě, že je žadatel o dotaci zahraniční právnickou osobou, doloží údaje o svém skutečném majiteli buď výpisem ze zahraniční evidence obdobné evidenci skutečných majitelů, nebo, pokud taková zahraniční evidence neexistuje, sdělí identifikační údaje všech osob, které jsou skutečným majitelem zahraniční právnické osoby, a předloží doklady, z nichž vyplývá vztah všech osob k zahraniční právnické osobě, zejména výpis ze zahraniční evidence obdobné obchodnímu rejstříku, seznam akcionářů, rozhodnutí statutárního orgánu o vyplacení podílu na zisku, společenskou smlouvu, zakladatelskou listinu nebo stanovy, 
c) úplný výpis lze nahradit předložením výpisu částečného u právnických osob v právní formě: nadace nebo nadačního fondu, ústavu, obecně prospěšné společnosti, spolku nebo pobočného spolku, zájmového sdružení právnických osob, mezinárodní nevládní organizace, a školské právnické osoby neuvedené v ustanovení § 7 zákona č. 37/2021 Sb.,
d) právnické osoby, které dle ustanovení § 7 zákona č. 37/2021 Sb. skutečného majitele nemají, výpis z evidence skutečných majitelů nedokládají.
5. popis projektu na přiloženém formuláři dle uvedené struktury, který dále obsahuje:
a) popis cíle, kterého chce zařízení dosáhnout prostřednictvím tohoto dotačního programu,
b) popis aktivit, které jsou obsahem předkládané žádosti o poskytnutí finanční podpory, a jejich odůvodnění,
6. položkový rozpočet projektu na přiloženém formuláři,
7. popis činnosti organizace, který dokládá, že žadatel splňuje následující podmínky:
a) zajištění ošetřovatelské péče, tj. přítomnost všeobecné sestry na pracovišti 24 hodin 7 dní v týdnu; 
b) zajištění péče lékaře (nejlépe registrujícího lékaře klientů pobytové služby), který je ochoten být členem multidisciplinárního týmu, nebo má poskytovatel nastavenou a smluvně ošetřenou spolupráci s organizací zajišťující mobilní specializovanou paliativní péči nebo ambulanci paliativní medicíny (např. formou memoranda o spolupráci);
c) zajištění pozice koordinátora paliativní péče na období čerpání dotace. Pozici může zastávat nelékařský zdravotnický pracovník, jiný pracovník v přímé práci (např. sociální pracovník, jiný pracovník v přímé práci), pracovník ve vedoucí pozici podílející se na činnostech přímé péče v zařízení. Podmínkou je, aby vykonával činnost koordinátora paliativní péče minimálně v rozsahu 0,2 úvazku. Pracovník v období čerpání dotace absolvuje vzdělávání v paliativní péči v minimálním rozsahu 8 hodin a dále absolvuje kurz první psychické pomoci/krizové intervenci v rozsahu minimálně 8 hodin, pokud ho již neabsolvoval v posledních třech letech. V případě, že zařízení není schopno zajistit pozici koordinátora paliativní péče jedním zaměstnancem, ale péči o klienty s potřebou paliativní péče zajištuje např. staniční sestra, je možné pro rok 2026 zajistit pozici koordinátora paliativní péče více osobami – pak všechny osoby musí absolvovat vzdělávání.
d) zajištění spolupráce s mentorem pro podporu tvorby programu paliativní péče v zařízení nebo jeho implementace či podporu rozvoje spolupráce se specializovanou paliativní péči na období čerpání dotace (mentor je externí spolupracovník, který splňuje profesní požadavky definované v článku III. bodě A. 2.) v rozsahu minimálně 10 hodin za rok. 
Dále popis činnosti organizace obsahuje:
e) popis aktuálního stavu poskytování paliativní péče v zařízení, případně zhodnocení dosavadních výstupů poskytované paliativní péče, pokud byla realizovaná (popř. lze doložit vypracovaný program paliativní péče za předchozí období), 
f) uvedení náplně práce koordinátora paliativní péče, osobní údaje pracovníka, jeho profesi a popis předpokladů pro plnění této pozice, informaci o absolvovaných kurzech,
g) údaje charakterizující poskytování a zvyšování dostupnosti paliativní péče žadatele: počet klientů pobytové sociální služby, kteří zemřeli v předchozím kalendářním roce v daném zařízení s rozdělením na úmrtí očekávaná a neočekávaná, a počet klientů pobytové sociální služby, kteří zemřeli v nemocnici, počet klientů, na jejichž péči se podílela některé z forem specializované paliativní péče (ambulance paliativní medicíny, mobilní specializovaná paliativní péče, konziliární tým paliativní péče), případně další ukazatele, které se v zařízení sledují.
Jednotlivé přílohy je třeba očíslovat a seřadit ve výše uvedeném pořadí. I v případě, že některá z příloh dokládána nebude, je třeba zachovat číslování uvedené v dotačním programu.
Žadatel (obec) je oprávněn vložit kopii dokladu o oprávněnosti jednat za žadatele a kopii smlouvy o zřízení bankovního účtu na elektronické úložiště poskytovatele dotace: https://portalobci.kr-jihomoravsky.cz/. Kopie dokladů vkládané na elektronické úložiště již nebudou žadatelem (obcí) zasílány poskytovateli dotace datovou zprávou do datové schránky.

3. Způsob, doba a místo podání žádosti
Po vyplnění elektronického formuláře zveřejněného na webovém dotačním portálu žadatel žádost o dotaci ve stanovené lhůtě nejdříve odešle na server JMK a následně žádost podepíše a včetně všech příloh odešle poskytovateli datovou zprávou do datové schránky. K elektronickému formuláři se přílohy nepřipojují. Žádosti jsou přijímány v termínu od 9. 2. 2026 od 8.00 hod. do 27. 2. 2026 do 14.00 hod.

Žádost o dotaci se tedy považuje za podanou ve stanoveném termínu, pokud byla odeslána prostřednictvím příslušného programu nejpozději do 14.00 hod. posledního dne lhůty a zároveň doručena prostřednictvím datové schránky poskytovateli.


4. Omezení počtu žádostí jedním žadatelem 
Každý žadatel smí předložit pouze jednu žádost. 



IX.  Kritéria hodnocení žádosti
Hodnocení žádostí bude prováděno administrátorem a členy Pracovní skupiny Jihomoravského kraje pro paliativní péči (jmenována RJMK na 29. schůzi dne 21. července 2021) po splnění formálních náležitostí s ohledem na potřebnost projektu a jeho soulad s vypsaným dotačním programem vzhledem k objemu finančních prostředků Jihomoravského kraje přidělených na tento účel. 
Kritéria pro posouzení žádosti a bodové hodnocení projektu jsou:  
A. míra naplnění obsahu podporovaných aktivit a vazba na cílové skupiny, tj. provázanost projektu a podporovaných aktivit, zdůvodnění potřebnosti projektu, přínos projektu pro cílové skupiny, dostatečný popis aktivit projektu (1-5 bodů): 
· provázaný, zdůvodněný, přínosný 5 bodů 
· naplňuje částečně 3 body 
· naplňuje minimálně 1 bod 

B. míra srozumitelnosti a realizovatelnosti a zvolených aktivit, které jsou obsahem předložené žádosti o poskytnutí finanční podpory z dotačního programu (1-5 bodů):
· srozumitelný a reálný plán činností přiměřeného rozsahu 5 bodů
· naplňuje částečně 3 body 
· naplňuje minimálně 1 bod

C. přiměřenost a hospodárnost rozpočtu projektu a provázanost položek rozpočtu s popisem projektu (1-5 bodů) (položky, které nelze hradit z dotace, budou označeny a vyčísleny jako neuznatelné náklady v rámci rozpočtu): 
· přiměřený, hospodárný, provázaný 5 bodů
· naplňuje částečně 3 body 
· naplňuje minimálně 1 bod 

D. formální vypracování žádosti (1-5 bodů) (uvedení správného čísla účtu v žádosti, správné uvedení plánovaných nákladů v žádosti a požadavku na dotaci v rozpočtu, doložené přílohy): 
· bezchybné předložení žádosti včetně příloh 5 bodů 
· jedna formální chyba 3 body 
· dvě formální chyby 1 bod 

Dotace může být poskytnuta maximálně do výše požadavku uvedeného v žádosti.

X. Průběh dotačního řízení

1. Registrace a posouzení žádostí  
Žádosti přijímá, shromažďuje a vyřizuje administrátor. Administrátor, společně se členy Pracovní skupiny Jihomoravského kraje pro paliativní péči, posoudí náležitosti žádosti a její soulad s podmínkami dotačního programu. Administrátor má právo vyzvat žadatele k doplnění žádosti a jejích příloh. Pokud žadatel doplní žádost v administrátorem stanovené lhůtě, bude na ni pohlíženo jako na úplnou. Hodnoceny budou pouze úplné žádosti se všemi povinnými přílohami podané ve lhůtě pro podávání žádostí a které byly předloženy i v elektronické podobě odesláním dat na server JMK. 

Kontrolní součet doručené žádosti musí být shodný s kontrolním součtem, který byl společně s daty odeslaný na server JMK. V případě nesplnění této podmínky bude žádost vyloučena z dalšího posuzování. Žádosti, které nesplňují podmínky dotačního programu, nejsou doručeny řádně (předepsaným způsobem) a včas, nebo nejsou v administrátorem stanovené lhůtě řádně a včas doplněny, administrátor vyřadí. Maximálně je možné odstranit dvě formální chyby. V případě většího počtu formálních chyb bude žádost vyřazena z dalšího hodnocení. Po provedení kontroly formální úplnosti náležitostí žádostí provede administrátor kontrolu splnění účelu žádosti a vyhlášeného dotačního programu, předběžnou kontrolu podle zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě, ve znění pozdějších předpisů, a hodnocení podle kritérií pro hodnocení žádostí uvedených ve čl. IX.

2. Rozhodnutí o poskytnutí dotace 
Rozhodnutí o poskytnutí finanční podpory včetně její výše konkrétním žadatelům či o jejím neposkytnutí učiní orgán Jihomoravského kraje příslušný podle zákona č. 129/2000 Sb., o krajích (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů, nejpozději do 30. 6. 2026.  
Na poskytnutí dotace není právní nárok. 
Seznam úspěšných žadatelů bude zveřejněn na webovém dotačním portálu Krajského úřadu Jihomoravského kraje (viz čl. VII. odst. 9). Informace o neposkytnutí dotace, včetně zdůvodnění nepodpoření žádosti, bude žadatelům sdělena písemně odborem sociálních věcí. Před podpisem Smlouvy o poskytnutí dotace z rozpočtu Jihomoravského kraje žadatel předloží upravený rozpočet projektu dle schválené výše dotace.

XI.  Přílohy dotačního programu
Přílohy dotačního programu tvoří: 
1. vzor Smlouvy o poskytnutí dotace z rozpočtu Jihomoravského kraje, 
2. formulář žádosti o finanční podporu, 
3. čestné prohlášení – podíly,
4. formulář popisu činnosti organizace, 
5. formulář popisu projektu,
6. formulář rozpočtu projektu,
7. formulář finančního vypořádání dotace,
8. formulář závěrečné zprávy. 

XII. Závěrečná ustanovení
Dotační program „Podpora paliativní péče v pobytových sociálních službách“ pro rok 2026 byl zpracován na základě Interního normativního aktu volených orgánů kraje 24/INA-VOK Dotační pravidla v platném znění.
Dotační program „Podpora paliativní péče v pobytových sociálních službách“ pro rok 2026 schválila Rada Jihomoravského kraje na své 40. schůzi konané dne 08.01.2026 usnesením 
č. 2760/26/R40.
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